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На основу члана 19. став 4. Закона о Високом савету тужилаштва („Службени гласник РСˮ, број 10/23),

Високи савет тужилаштва доноси

ПОСЛОВНИК

о раду Етичког одбора Високог савета тужилаштва

Предмет пословника

Члан 1.

Овим пословником ближе се уређују образовање, састав и начин рада Етичког одбора Високог савета
тужилаштва (у даљем тексту: Етички одбор).

Етички одбор

Члан 2.

Етички одбор је радно тело Високог савета тужилаштва (у даљем тексту: Савет) које се стара о
поштовању и примени Етичког кодекса носилаца јавнотужилачке функције.

Седиште Етичког одбора је у седишту Савета.

Председник и заменик председника Етичког одбора

Члан 3.

Етички одбор има председника и заменика председника.

Председника Етичког одбора у случају одсуства или спречености замењује заменик председника Етичког
одбора.

Председник и заменик председника Етичког одбора бирају се из реда чланова Етичког одбора на период
од пет година, већином гласова од укупног броја чланова Етичког одбора.

Надлежност председника Етичког одбора

Члан 4.

Председник Етичког одбора:

1) представља Етички одбор пред Саветом и другим органима;

2) стара се о организацији Етичког одбора;

3) сазива седнице, предлаже дневни ред и председава седницама Етичког одбора;

4) стара се о примени овог пословника;

5) потписује акте Етичког одбора;

6) обавља и друге послове утврђене актима Савета.

Сарадња Етичког одбора са другим органима

Члан 5.

У вршењу својих надлежности Етички одбор сарађује са Саветом, његовим радним телима, јавним
тужилаштвима, Правосудном академијом и државним органима.

Годишњи извештај

Члан 6.

Етички одбор подноси Савету годишњи извештај о поштовању Етичког кодекса, најкасније до 1. марта
текуће године за претходну годину.



Стручно-техничка и административна помоћ

Члан 7.

Стручнe, административне и друге послове за потребе Етичког одбора обавља Административна
канцеларија Савета.

Сходна примена Пословника о раду Савета

Члан 8.

На питања која нису уређена овим пословником сходно се примењују одредбе Пословника о раду
Високог савета тужилаштва.

Именовање чланова Етичког одбора

Члан 9.

Савет именује чланове Етичког одбора са листе кандидата коју достави комисија из члана 11. овог
пословника.

Поступак именовања чланова Етичког одбора

Члан 10.

Савет расписује јавни позив за именовање члана Етичког одбора.

Пријаву за именовање за члана Етичког одбора подноси кандидат лично. У јавном позиву из става 1.
овог члана наводи се доказ да је кандидат главни јавни тужилац или јавни тужилац, рок за подношење
пријаве, адреса на коју се подноси пријава и други подаци од значаја за спровођење поступка за именовање
члана Етичког одбора.

Комисија за спровођење поступка именовања

Члан 11.

Савет образује Комисију за спровођење поступка за именовање члана Етичког одбора (у даљем тексту:
Комисија), коју чине три члана Савета из реда јавних тужилаца.

Комисија утврђује да ли је пријава поднета у року, да ли је потпуна, односно да ли садржи све потребне
податке и доказе о испуњености услова из јавног позива и да ли је пријаву поднео лично кандидат за члана
Етичког одбора.

Комисија решењем одбацује пријаву која није поднета у року, која није потпуна или је поднета од
стране лица које није главни јавни тужилац или јавни тужилац.

Комисија након испитивања свих пријава и обављеног разговора са кандидатима формира листу
кандидата који испуњавају услове за именовање за члана Етичког одбора и доставља је Савету.

Престанак функције члана Етичког одбора

Члан 12.

Одлуку о престанку функције члана Етичког одбора доноси Савет.

Функција члана Етичког одбора престаје:

1) истеком мандата на који је изабран;

2) на лични захтев;

3) престанком јавнотужилачке функције;

4) ако је члан Етичког одбора изабран за члана Савета;

5) разрешењем члана Етичког одбора.

Разрешење члана Етичког одбора

Члан 13.

Члан Етичког одбора разрешава се:



1) ако функцију члана Етичког одбора не врши у складу са Етичким кодексом, овим пословником и
другим прописима;

2) ако му је коначном одлуком изречена дисциплинска мера;

3) ако је правноснажно осуђен за кажњиво дело које га чини недостојним за вршење функције члана
Етичког одбора.

Предлог за разрешење члана Етичког одбора

Члан 14.

Образложен предлог за разрешење члана Етичког одбора могу поднети члан Савета и члан Етичког
одбора.

Иницијативу за разрешење члана Етичког одбора Савету може поднети сваки носилац јавнотужилачке
функције.

Административна канцеларија доставља иницијативу свим члановима Савета.

Уз предлог из става 1. овог члана прилаже се доказ о постојању разлога за разрешење члана Етичког
одбора.

Одбацивање предлога за разрешење члана Етичког одбора

Члан 15.

Савет одбацује предлог за разрешење члана Етичког одбора ако је нејасан, недозвољен или непотпун.

Поступак за разрешење члана Етичког одбора

Члан 16.

Савет одлучује о покретању поступка за разрешење члана Етичког одбора у року од 15 дана од дана
пријема предлога за његово разрешење.

Одлуку о покретању поступка за разрешење Савет доноси ако нађе да докази поднети уз предлог за
разрешење указују на постојање разлога за разрешење из члана 13. овог пословника.

Савет доставља одлуку из става 2. овог члана и предлог за разрешење члану Етичког одбора против
којег је покренут поступак за разрешење и Етичком одбору.

Савет је дужан да омогући члану Етичког одбора против кога је покренут поступак за разрешење да се у
року од 15 дана од дана пријема одлуке о покретању поступка изјасни о наводима из предлога за његово
разрешење у писаној форми.

Седница Етичког одбора

Члан 17.

Етички одбор ради и доноси одлуке на седницама.

Седнице се по правилу одржавају у седишту Етичког одбора, на начин предвиђен пословником који
уређује рад Савета.

Седнице Етичког одбора су затворене за јавност.

Поред чланова Етичког одбора, седници присуствује и запослени у Административној канцеларији
Савета који води записник.

Изузетно, по позиву председника Етичког одбора седници могу да присуствују и друга лица која би
могла да допринесу расправи о предмету који је на дневном реду.

Сви присутни су дужни да чувају као поверљиве податке које су сазнали на седници.

Сазивање седнице Етичког одбора

Члан 18.

Седнице Етичког одбора одржавају се по потреби, а најмање четири пута годишње.

Председник Етичког одбора сазива седницу и предлаже дневни ред, о чему обавештава чланове Етичког
одбора најкасније пет дана пре дана одржавања седнице.



Председник Етичког одбора сазива седницу на сопствену иницијативу или на образложени предлог
најмање три члана Етичког одбора, која садржи нацрт дневног реда и рок у којем се предлаже одржавање
седнице Етичког одбора.

Одржавање седнице Етичког одбора

Члан 19.

Радом седнице председава и руководи председник Етичког одбора.

За рад седнице Етичког одбора неопходно је присуство најмање три члана.

Председник Етичког одбора отвара седницу и предлаже дневни ред о коме се гласа.

Етички одбор доноси одлуке већином гласова од укупног броја чланова Етичког одбора.

О седници Етичког одбора води се записник, који потписују председник Етичког одбора и записничар.

Предлог за давање мишљења

Члан 20.

Предлог за давање мишљења да ли је одређено понашање носиоца јавнотужилачке функције у складу
са Етичким кодексом може поднети члан Савета, члан Етичког одбора, дисциплински орган и носилац
јавнотужилачке функције.

Предлог из става 1. овог члана мора бити образложен.

Етички одбор доставља предлог носиоцу јавнотужилачке функције на кога се односи, који се о наводима
у предлогу може изјаснити у року од 15 дана од пријема предлога.

Етички одбор је дужан да на основу поднетог предлога из става 1. овог члана да мишљење у року од 60
дана од дана пријема предлога.

Мишљење се доставља подносиоцу предлога, носиоцу јавнотужилачке функције на кога се предлог
односи, Савету, Врховном јавном тужиоцу, као и главном јавном тужиоцу јавног тужилаштва у коме носилац
јавнотужилачке функције на кога се предлог односи обавља своју функцију, односно главном јавном тужиоцу
непосредно вишег јавног тужилаштва, ако се предлог односи на главног јавног тужиоца.

Мишљења Етичког одбора објављују се на интернет страници Савета. Приликом објављивања мишљења
Етички одбор је дужан да примењује прописе о заштити података о личности.

Иницијатива за давање мишљења

Члан 21.

Иницијативу за давање мишљења да ли је одређено понашање носиоца јавнотужилачке функције у
складу са Етичким кодексом може Етичком одбору поднети свако лице.

Иницијатива може бити и анонимна.

Анонимна иницијатива се по правилу неће разматрати ако је већ из самог садржаја очигледно да се
ради о уопштеном, неоснованом или злонамерном поднеску.

Одлучивање о неспојивости јавнотужилачке функције са другом функцијом, послом или
приватним интересом

Члан 22.

Етички одбор на основу предлога Савета даје мишљење да ли су одређена функција, посао или
приватни интерес противни достојанству и самосталности носиоца јавнотужилачке функције и да ли штети
угледу јавнотужилачке функције, на основу Етичког кодекса.

Предлог за мишљење из става 1. овог члана садржи опис функције, посла или приватног интереса
поводом којих се захтева одлука Етичког одбора.

Одлучивање о неспојивости функције члана Савета са другом функцијом, послом или
приватним интересом

Члан 23.

Етички одбор на основу предлога Савета даје мишљење да ли су одређена функција, посао или
приватни интерес противни достојанству и самосталности члана Савета и да ли штети угледу Савета.



Предлог за мишљење из става 1. овог члана садржи опис функције, посла или приватног интереса
поводом којих се захтева одлука Етичког одбора.

Одлучивање о кршењу одредаба Етичког кодекса у знатној мери

Члан 24.

Приликом утврђивања да ли је учињен дисциплински прекршај из члана 115. става 1. тачка 15) Закона
о јавном тужилаштву, Етички одбор одлучује у форми мишљења на основу захтева Дисциплинског тужиоца.

Захтев из става 1. овог члана садржи опис понашања носиоца јавнотужилачке функције и околности у
којима је оно испољено.

Етички одбор је дужан да образложено мишљење из става 1. овог члана донесе у року од 90 дана од
дана подношења захтева.

Прелазне и завршне одредбе

Члан 25.

Поступци који су започети по одредбама Пословника о раду Етичког одбора Државног већа тужилаца
(„Службени гласник РСˮ, бр. 59/18 и 69/21) који нису окончани до дана ступања на снагу овог пословника,
окончаће се по одредбама овог пословника.

Члан 26.

Даном ступања на снагу овог пословника престаје да важи Пословник о раду Етичког одбора Државног
већа тужилаца („Службени гласник РСˮ, бр. 59/18 и 69/21).

Члан 27.

Овај пословник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Републике
Србијеˮ.

А брoj 1351/23

У Београду, 28. децембра 2023. године

Председник Високог савета тужилаштва,

Бранко Стаменковић, с.р.


