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            РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

ВИСОКИ САВЕТ ТУЖИЛАШТВА 

                ул. Ресавска бр. 42 

                  11000 Београд 

 

А бр. 160/24 

28.2.2024. године 

Б е о г р а д 

 

ИЗВЕШТАЈ О РАДУ 

ВИСОКОГ САВЕТА ТУЖИЛАШТВА ЗА 2023. ГОДИНУ 

 

ОПШТА ПИТАЊА ОСТВАРИВАЊА ФУНКЦИЈЕ  

ВИСОКОГ САВЕТА ТУЖИЛАШТВА 

 

 

Високи савет тужилаштва конституисан је 10. маја 2023. године.  

 

Савет има 11 чланова. Чланови Савета су пет јавних тужилаца које бирају носиоци 

јавнотужилачке функције, четири истакнута правника које бира Народна скупштина, те 

Врховни јавни тужилац и министар надлежан за правосуђе, као чланови по положају. 

 

Одредбом члана 62. Закона о Високом савету тужилаштва, прописано је да се даном 

конституисања Савета сматра дан када је одлука о избору свих чланова Савета које бира 

Народна скупштина објављена у „Службеном гласнику Републике Србије”, док је одредбом 

члана 66. Закона о Високом савету тужилаштва, прописано да Савет даном конституисања 

преузима од Државног већа тужилаца запослене, као и права, обавезе, предмете, опрему, 

средства за рад и архиву. 

 

Комисија за избор члана Високог савета судства и Високог савета тужилаштва на Другој 

седници, одржаној 8. маја 2023. године, донела је Одлуку о првом избору четири члана Високог 

савета тужилаштва које бира Народна скупштина („Службени гласник РС”, број 38/23 од 10. 

маја 2023. године). 

 

До дана конституисања Високог савета тужилаштва, чланови Државног већа тужилаца били су 

Републички јавни тужилац, министар надлежан за правосуђе и председник надлежног одбора 

Народне скупштине, као чланови по положају и осам изборних чланова које бира Народна 

скупштина у складу са Законом о Државном већу тужилаца („Службени гласник Републике 

Србије”, бр. 116/08, 101/10, 88/11 и 106/15), којим законом су биле прописане надлежности и 

начин рада Већа. 
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Надлежност Високог савета тужилаштва прописана је чланом 162. Устава Републике Србије и 

чланом 13. Закона о Високом савету тужилаштва. Високи савет тужилаштва је самосталан 

државни орган који обезбеђује и јемчи самосталност јавног тужилаштва, Врховног јавног 

тужиоца, главних јавних тужилаца и јавних тужилаца. Високи савет тужилаштва предлаже 

Народној скупштини избор и престанак функције Врховног јавног тужиоца, именује вршиоца 

функције Врховног јавног тужиоца, бира главне јавне тужиоце и јавне тужиоце и одлучује о 

престанку њихове функције, одлучује о другим питањима положаја Врховног јавног тужиоца, 

главних јавних тужилаца и јавних тужилаца и врши друге надлежности одређене Уставом и 

законом. 
 

Најзначајније надлежности Високог савета тужилаштва, које су прописане Законом о Високом 

савету тужилаштва, односе се на несметано функционисање јавнотужилачке организације, и то 

да предлаже Народној скупштини избор и престанак функције Врховног јавног тужиоца; бира 

главне јавне тужиоце и јавне тужиоце; одлучује о престанку функције главног јавног тужиоца 

и јавног тужиоца; бира председника и потпредседника Савета; поставља вршиоце функције 

Врховног јавног тужиоца и главног јавног тужиоца; одлучује о другим питањима положаја 

Врховног јавног тужиоца, главних јавних тужилаца и јавних тужилаца у складу са законом; 

одлучује о трајном премештају главног јавног тужиоца и јавног тужиоца и упућивању јавног 

тужиоца; одређује број јавних тужилаца за свако јавно тужилаштво; одлучује о удаљењу 

носиоца јавнотужилачке функције; одлучује о неспојивости вршења друге функције, посла или 

приватног интереса са јавнотужилачком функцијом; одлучује у поступку вредновања рада 

главног јавног тужиоца и јавног тужиоца и др. 

У оквиру своје надлежности Савет остварује сарадњу са Високим саветом судства, органом 

Републике Србије, аутономне покрајине, јединице локалне самоуправе или градске општине, 

јавном службом, имаоцем јавних овлашћења и другим физичким и правним лицем, 

правосудним саветом друге државе и међународном организацијом. 

 

Високи савет тужилаштва, носилац је значајног броја мера и активности које су предвиђене 

Стратегијом развоја правосуђа за период 2020 – 2025. године и ревидираним Акционим планом 

за Поглавље 23. Мере и активности које Савет предузима за споровођење акционих планова, 

састоје се у унапређивању материјалних и људских ресурса носилаца јавнотужилачке функције, 

односно јачање капацитета кадровских и финансијских унутрашњих јединица у оквиру 

Административне канцеларије, кроз повећање постојећег броја извршилачких радних места и 

измену унутрашњег уређења постојећег кадра. 
 

За обављање стручних, административних и других послова у оквиру Савета образована је 

Административна канцеларија. Савет има секретара који се поставља на период од пет година, 

који руководи Административном канцеларијом и за свој рад одговоран је Савету.  
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Радно место интерног ревизора 

 
 Кабинет 

председника   
Савета 

 

 Административна 
канцеларија 

 

 Секретар 

 Радно место за припрему 
дисциплинског поступка 

 

Радно место 
администативно – 

техничког секретара 

 

 Председник 
Савета 

 

Група за  
буџет и 

аналитичко -
планске 
послове 

 Одсек за статусна 
питања носилаца 
јавнотужилачке 

функције и 
припрему прописа 

 

 

Одсек за 
кадровске и 

опште послове 

 

 Група за 
писарницу 

(административно 
– техничке 
послове) 

 Група за 
финансијско - 

рачуноводствене 
послове 

 
 

Руководилац 
Групе 

 
Радно место 

за планирање 
и праћење 
извршења 

буџета 
 

Радно место 
за припрему 

извршења 
буџета  

 
Радно место 

за обраду 
података 

 

 
 

Руководилац 
Групе 

 
Радно место за 
финансијско – 

рачуноводсвене 
послове 

(ликвидатор) 

 
Радно место за 

вођење и 
уношење 

података у 
пословне књиге 

 
 

Руководилац 
Групе 

 
Радно место за 
канцеларијске 

послове 

 
Радно место 

архивар 

 Чланови Савета 

 

Радно место за међународну 

сарадњу и пројекте 
 

Шеф Одсека 

 

Радно место за 

нормативне послове 
 

Радно место за 

праћење и анализу 

рада јавних 

тужилаштава 
 

Радно место за 

обраду притужби 

упућених Већу 
 

Радно место за 

вредновање рада 

јавних тужилаца и 

заменика јавних 

тужилаца 
 

Радно место за 

административно-

стручну подршку 

пословима 

вредновања рада 

јавних тужилаца и 

заменика јавних 

тужилаца 

 

 
Шеф Одсека 

 

Радно место за 

кадровске и 

опште правне 

послове 

 

Радно место за 

персоналне 

послове 

 

Радно место 

систем и web-

администратор 

 

Радно место 

дактилограф 

 

Радно место 

курир- возач 

 

Одсек за 
материјално-

финансијске послове 

 

Шеф 
одсека 

Радно место за европске 

интеграције 
 

Потпредседник Савета 
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Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Административној 

канцеларији Високог савета тужилаштва, систематизовано је 29 радних места, са укупно 23 

државна службеника и 7 намештеника. Од тог броја, један је државни службеник на положају, 

8 државних службеника у звању виши саветник, 3 државна службеника у звању самостални 

саветник, 6 државних службеника у звању саветник, 1 државни службеник у звању млађи 

саветник, 4 државна службеника у звању референт и 7 намештеника. Тренутно је, у радном 

односу, у Административној канцеларији Високог савета тужилаштва 24 државна службеника 

и намештеника, од чега је 22 на неодређено време и 2 на одређено време. 

Државно веће тужилаца, у складу са Уредбом о припреми кадровског плана у државним 

органима, Министарству финансија доставило је Предлог кадровског плана Државног већа 

тужилаца за 2023. годину, на сагласност. Предлогом кадровског плана Државног већа тужилаца 

за 2023. годину, било је предвиђено јачање капацитета Административне канцеларије у оквиру 

постојећих ужих унутрашњих организационих јединица, ради квалитетнијег функционисања 

Административне канцеларије Државног већа тужилаца, а све у складу са преузетим обавезама 

из ревидираног Акционог плана за Поглавље 23. Министарство финансија, дало је сагласност 

на Предлог кадровског плана Државног већа тужилаца за 2023. годину.  

Почетком јула 2023. године, Група за финансијско-рачуноводствене послове, у складу са 

Упутством за припрему буџета Републике Србије за 2024. годину и пројекцијама за 2025. и 

2026. годину, које је достављено од стране Министарства финансија, израдила је Предлог 

финансијског плана за 2024. годину и пројекције за 2025. и 2026. годину, са образложењем. 

Предлогом је обухваћен и Нацрт кадровског плана Високог савета тужилаштва за 2024. годину, 

којим је предвиђено јачање капацитета Административне канцеларије у оквиру постојећих 

ужих унутрашњих организационих јединица, ради несметаног и квалитетног функционисања 

Административне канцеларије Високог савета тужилаштва. По усвајању Закона о буџету 

Републике Србије за 2024. годину, у складу са Уредбом о припреми кадровског плана у 

државним органима, Министарству финансија, у наредном периоду биће достављен на 

сагласност Предлог кадровског плана Високог савета тужилаштва за 2024. годину. 
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Глава I 

 

 

ОБИМ РАДА ВИСОКОГ САВЕТА ТУЖИЛАШТВА 

 

1. Укупан број предмета у раду - Писарница 

 

Даном конституисања Високог савета тужилаштва, 10. маја 2023. године, почела је примена 

Закона о Високом савету тужилаштва и Закона о јавном тужилаштву. 

 

Високи савет тужилашта од дана конституисања 10. маја 2023. године, применом члана 8. став 

2. и члана 66. Закона о Високом савету тужилаштва,  преузео је предмете од Државног већа 

тужилаца, који су заведени у уписнике: А, ПИ, Р, П, Р1, Р2, Стр. пов и А-П. 

 

Даном конституисања Високог савета тужилаштва, извршено је усклађивање и превођење 

листе уписника, које је Државно веће тужилаца користило у свом раду и поступању, у следеће 

врсте уписника: 

 

ДВТР ВСТР 

ДВТ-ДТ ВСТ-ДТ 

ДВТ-ДК ВСТ-ДК 

ДВТ-ВР ВСТ-ВР 

ДВТ-ПС ВСТ-ПС 

ЖК-ДВТ ЖК-ВСТ 

ДВТ-ЕО ВСТ-ЕО 

 

Током календарске  2023. године  у  писарници Административне канцеларије отворено је 2448 

предмета, што у односу на 2022. годину, када је заведено 1754 предмета, представља увећање 

од 39,57%, а у односу на 2021. годину, у којој је евидентирано укупно 1847 предмета, утврђено 

је увећање од 32,54%. 

   

Уписник ВСТР садржи разне молбе, притужбе, предлоге, извештаје и друге поднеске државних 

органа, правних лица и грађана. За дванаест месеци 2023. године, заведено је укупно 249 

предмета (66 предмета у уписник ДВТР, и 183 у уписник ВСТР),  док у односу на 2022. годину, 

у којој је формирано 207 предмета, укупно увећање износи 20,29%. У 2021. години 

евидентирано је 264 предмета, што значи да је 2023. године, у односу на 2021. годину 

констатовано умањење од 5,68%. Из наведеног се може закључити да је у 2023. години 

забележено увећање броја предмета у односу на 2022. годину и смањење у односу на 2021. 

годину. 

 

Административни предмети и акти односе се на А уписник. Током 2023. године, евидентирано 

је 1355 предмета. С обзиром на број предмета у 2022. години (евидентиран је 791 предмет), то 

представља увећање од 71,30%. У односу на број ових уписника у 2021. години, када је заведено 

907 предмета, утврђено је увећање од 49,39%. 

 

Захтеви и одлуке о остваривању права на приступ информацијама од јавног значаја, садржани 

су у уписнику ПИ, те је у 2023. години заведено 22 предмета, што је у односу на 2022. годину, 

када је заведено 15 предмета, констатовано увећање од 46,67%, док је у односу на 2021. годину, 

када је у истом  уписнику формирано 21 предмет, забележено увећање од 4,76%.   



 

7  

Током 2023. године у уписнику за персоналне послове П, заведено је 179 предмета, док је у 

2022. години уписано 219 предмета, што представља умањење од 18,26%. Имајући у виду да је 

2021. године заведено 195 предмета, у односу на 2023. годину то представља умањење од 8,21%.  

 

Уписник Р садржи све друге предмете у смислу „разно”, па је у 2023. години формирано 312 

предмета, у 2022. години, евидентирано је 252 предмета, док је у 2021. години заведено 247 

предмета. У 2023. години у односу на 2022. годину, констатовано је увећање броја предмета од 

23,81%, док у односу на 2021. годину увећање износи 26,32%.    

 

Предмети са ознаком степена тајности „строго поверљиво”, односе се на уписник - Стр. пов. 

Током 2023. године није заведен ни један предмет, што у односу на 2022. годину, када је 

заведено 4 предмета, представља умањење од 100%, док у 2021. години када није евидентиран 

ни један предмет, не представља ни увећење ни умањење у односу на ту годину.  

    

За дванаест месеци 2023. године у уписник Дисциплинског тужиоца ВСТ-ДТ евидентирано је 

укупно 109 предмета (33 предмета у уписник ДВТ-ДТ, и 76 предмета у уписник ВСТ-ДТ),  што 

у односу на 2022. годину, представља увећање од 22,47%, с обзиром да је у тој години заведено 

89 предмета. У односу на 2021. годину, када је заведено 115 предмета, евидентно је умањење 

од 5,22%.  

 

Уписник Дисциплинске комисије ВСТ-ДК садржи предлоге за вођење дисциплинског 

поступка, па је у 2023. години заведено 2 предмета, а у 2022. години евидентирано је 3 предмета,  

тако да то представља умањење у односу на ту годину од 33,33%, а исто умањење од 33,33% се 

односи на 2021. годину, с обзиром да је у тој години запримљено 3 предмета.  

 

Критеријуми и мерила вредновања рада главних јавних тужилаца и јавних тужилаца, односе се 

на уписник ВСТ-ВР. У 2023. години није заведен ни један предмет, што представља умањење 

од 100%, с обзиром да је у 2022. години  заведено 28 предмета, с тим да у 2021. години није 

евидентиран ни један предмет, што у односу на 2023. годину не представља ни увећање ни 

умањење у односу на ту годину. 

 

Предмети у смислу приговора на вредновање рада главних јавних тужилаца и јавних тужилаца, 

уписују се у уписник А-П. Током 2023. године није заведен ни један предмет, као и у претходној 

2022. години, што не представља ни увећање ни умањење у односу на ту годину, док је у односу 

на 2021. годину запримљен 1 предмет, што представља умањење од 100% у односу на 2023. 

годину.  

 

Поднесци који се односе на постојање политичког или другог недозвољеног утицаја на рад 

јавног тужилаштва, као и на поступање повереника у случајевима угрожавања самосталности 

и интегритета унутар јавног тужилаштва, уписују се у уписник ВСТ-ПС. Протекле 2023. године 

евидентирано је укупно 33 предмета (у уписник ДВТ-ПС 25 предмета, а у уписник ВСТ-ПС 8 

предмета), с тим да је 2022. године уписано 16 предмета, што је увећање од 106,25%,  док је у 

2021. години заведено 7 предмета, те је у односу на 2023. годину констатовано увећање од 

371,43%. 

 

Предмети који се односе на одлучивање комисије о приговору против обавезног упутства за 

рад и поступање у поједином предмету, приговору против решења о супституцији и приговору 

против решења о деволуцији, уписују се у новоформирани уписник ВСТ–КП. У 2023. години 

је формирано 5 предмета, док у 2022. години и у 2021. години није постојала евиденција за ову 

врсту уписника.    
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Уписник ЖК-ДВТ садржи изјављене жалбе Жалбеној комисији Државног већа тужилаца, те у 

2023. години није уписан ни један предмет, као и у 2022. години и 2021. години, тако да не 

представља ни умањење нити увећање у поређењу са 2023. годином.  

 

Предмети који се односе на уписник ВСТ-ЕО, односе се на поднеске које су упућене на 

поступање Етичком одбору Високог савета тужилаштва. Уписник је формиран током 2020. 

године. У 2023. години заведено је укупно 37 предмета (15 предмета у уписник ДВТ-ЕО и 22 

предмета у уписник ВСТ-ЕО), док у 2022. години уписано је 6 предмета, што представља 

увећање од 516,67%, док у 2021. години је уписано 18 предмета, тако да је утврђено увећање од 

105,56%.   

 

У уписник Групе за финансијско-рачуноводствене послове Р1, евидентирају се предмети који 

се односе на финансијско материјалне послове Високог савета тужилаштва. Претходне 2023. 

године заведено је 114 предмета, а у претходном извештајном периоду 2022. године 

запримљено је 94 предмета, што представља увећање од 21,28%. Упоређујући број предмета из 

2021. године, са бројем предмета у 2023. години, увећање износи 58,33%, имајући у виду да је 

у 2021. години заведено 72 предмета. 

 

Уписник Групе за буџет и аналитичко-планске послове Р2, односи се на финансијско 

материјалне послове јавних тужилаштава у Републици Србији као индиректних буџетских 

корисника. Током 2023. године заведен је 31 предмет, док је у 2022. години евидентирано 30 

предмета, тако да је евидентно увећање од 3,33%. С обзиром да је у извештајном периоду за 

2021. годину запримљено 24 предмета, број предмета које носе ознаку Р2 увећан је за 29,17%,  

у поређењу са 2023. годином. 

 

 

 
БРОЈ 

СМАЊЕЊЕ ИЛИ ПОВЕЋАЊЕ БРОЈА 

ПРЕДМЕТА У % 

ПРЕДМЕТИ 2021. 1847 32,54% 

ПРЕДМЕТИ 2022. 1754 39,57 % 

ПРЕДМЕТИ 2023. 2448  

Приказ умањења и увећања укупног броја предмета у односу на 2021. и 2022. годину 

 
 2021 2022 2023 2023/2022 2023/2021 

УПУПАН БРОЈ 

ПРЕДМЕТА 
1847 1754 2448 39,57% 32,54% 

ВСТР (ДВТР) 264 207 249 20,29% -5,68% 

А 907 791 1355 71,30% 49,39% 

ПИ 21 15 22 46,67% 4,76% 

П 195 219 179 -18,26% -8,21% 

Р 247 252 312 24,80% 26,32% 

СТ.ПОВ. - 4 - -100,00% - 

ВСТ-ДТ (ДВТ-ДТ) 115 89 109 22,47% -5,22% 

ВСТ-ДК (ДВТ-ДК) 3 3 2 -33,33% -33,33% 

ВСТ-ВР 

(ДВТ-ВР) 
- 28 - -100,00% - 

А-П 1 - - - -100,00% 

ВСТ-ПС 

(ДВТ-ПС) 
7 16 33 106,25% 371,43% 

ВСТ-КП - - 5 - - 

ЖК-ДВТ - - - - - 

ВСТ-ЕО 

(ДВТ-ЕО) 
18 6 37 516,67% 105,56% 

Р1 72 94 114 21,28% 58,33% 

Р2 24 30 31 3,33% 29,17% 

Приказ укупног броја предмета за сваки уписник појединачно у периоду од 2021-2023. године 
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Формирање Архивске грађе Високог савета тужилаштва 

 

Високи савет тужилаштва је током 2023. године израдио Архивску књигу за 2022. годину, која 

је достављена Архиву Србије. 

 

Протекле 2023. године, Високи савет тужилаштва је одржао састанак са представницима 

Министарства правде и Високог савета судства, у вези израде Листе категорије регистратурског 

материјала са роковима чувања и доступности. 

 

Након тога, израђен је нацрт Листе категорије регистратурског материјала са роковима чувања 

и доступности, док је израда коначног текста наведене листе у току.  

 

2. Одржане седнице Државног већа тужилаца и Високог савета тужилаштва 

 

Државно веће тужилаца/Високи савет тужилаштва, у току 2023. године, одржао је 14 

(четрнаест) редовних седница и 22 (двадесетдве) ванредне седнице, телефонским или 

електронским путем.  

 

На седници Државног већа тужилаца која је одржана 16. јануара 2023. године, Веће је дало 

мишљења на Нацрт закона о Високом савету тужилаштва, Нацрт закона о јавном тужилаштву, 

Нацрт закона о изменама Закона о организацији и надлежности државних органа у сузбијању 

организованог криминала, тероризма и корупције, Нацрт закона о изменама Закона о 

организацији и надлежности државних органа у поступку за ратне злочине и Нацрт закона о 

изменама Закона о организацији и надлежности државних органа за борбу против 

високотехнолошког криминала. Утврђене су коначне ранг листе кандидата за избор јавних 

-500 0 500 1000 1500 2000 2500
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тужилаца у апелационим, вишим и основним јавним тужилаштвима („Службени гласник РС”, 

број 127/21 од 24. децембра 2021. године). Донета је одлука о утврђивању листе кандидата за 

избор на функцију јавног тужиоца, која је достављена Влади Републике Србије. 

 

На седници Државног већа тужилаца која је одржана 31. јануара 2023. године, Веће је 

донело одлуку да се одбије жалба адв. Душана Радовановића, пуномоћника Радисава 

Филимоновића, заменика јавног тужиоца у Вишем јавном тужилаштву у Новом Пазару, од 12. 

августа 2022. године, изјављена против решења Дисциплинске комисије Државног већа 

тужилаца, ДВТ-ДК 2/22 од 5. јула 2022. године, као неоснована и наведено првостепено решење 

потврди. Донета је и одлука да се одбијају жалбе Дисциплинског тужиоца, као и жалбе Горана 

Свилара, заменика јавног тужиоца у Трећем основном јавном тужилаштву у Београду, и 

његовог пуномоћника адв. Срећка П. Митрића, изјављене против решења Дисциплинске 

комисије Државног већа тужилаца, ДВТ-ДК 3/21 од 7. новембра 2022. године, као неосноване 

и наведено првостепено решење потврди. На истој седници донета је одлука да се одреди 15 

полазника почетне обуке 13. генерације на Првосудној академији. 

 

На седници Државног већа тужилаца која је одржана 30. марта 2023. године, Веће је донело 

одлуку о утврђивању разлога за разрешење Горана Свилара, заменика јавног тужиоца у Трећем 

основном јавном тужилаштву у Београду, поводом предлога за покретање поступка за 

разрешење поднетог од стране Дисциплинске комисије, ДВТ-ДК 3/21 од 10. фебруара 2023. 

године. 

На седници Државног већа тужилаца која је одржана 4. априла 2023. године, Веће је 

утврдило коначне ранг листе кандидата за избор заменика јавног тужиоца у Апелационом 

јавном тужилаштву у Новом Саду и заменика јавних тужилаца у вишим јавним тужилаштвима 

(„Службени гласник РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године, утврдило коначне ранг листе 

кандидата за избор заменика Републичког јавног тужиоца, заменика јавних тужилаца у 

апелационим јавним тужилаштвима и заменика јавних тужилаца у вишим јавним 

тужилаштвима („Службени гласник РС”, број 127/22 од 18. новембра 2022. године), утврдило 

коначне ранг листе кандидата за избор заменика јавног тужиоца у Апелационом јавном 

тужилаштву у Београду („Службени гласник РС”, број 131/22 од 29. новембра 2022. године). 

На истој седници разматран је извештај Повереника за самосталност о недозвољеном притиску 

на носиоце јавнотужилачке функције и донета је одлука о објављивању огласа за избор 

заменика јавног тужиоца у Вишем јавном тужилаштву у Београду, Вишем јавном тужилаштву 

у Новом Саду, Вишем јавном тужилаштву у Краљеву и Вишем јавном тужилаштву у Нишу, где 

се и налазе седишта посебних одељења за сузбијање корупције, односно за високотехнолошки 

криминал. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 13. маја 2023. године, Савет је 

донео одлуку о избору председника и потпредседника Високог савета тужилаштва, одлуку о 

наставку обављања јавнотужилачке функције јавног тужиоца, сходно одредби члана 62. Закона 

о јавном тужилаштву и одлуке о постављењу 27 вршилаца функције главног јавног тужиоца. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 5. јуна 2023. године, Савет је донео 

одлуку о образовању Kомисије за одлучивање о приговору против обавезног упутства за рад и 

поступање у поједином предмету, приговору против решења о супституцији и приговору 

против решења о деволуцији, одлуку о образовању Буџетске комисије и одлуку о образовању 

радног тела за израду нацрта Пословника о раду Високог савета тужилаштва. 
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На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 19. јуна 2023. године, Савет је 

донео одлуку о наставку примене подзаконских аката Државног већа тужилаца који се односе 

на избор носилаца јавнотужилачке функције, уколико нису у супротности са важећим законским 

оквиром, одлуку  о наставку поступка за избор главних јавних тужилаца („Службени гласник 

РС”, број 127/21 од 24. децембра 2021. године и „Службени гласник РС”, број 127/22 од 18. 

новембра 2022. године), одлуку о наставку поступка за избор јавних тужилаца („Службени 

гласник РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године, „Службени гласник РС”, број 127/22 од 18. 

новембра 2022. године и „Службени гласник РС”, број 131/22 од 29. новембра 2022. године), 

одлуку о наставку поступка за избор јавних тужилаца („Службени гласник РС”, број 28/23 од 

12. априла 2023. године). Донете су одлуке о избору на јавнотужилачку функцију 19 главних 

јавних тужилаца и одлуке о избору на јавнотужилачку функцију 26 јавних тужилаца у Врховном 

јавном тужилаштву, апелационим и вишим јавним тужилаштвима. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 26. јула 2023. године, Савет је 

усвојио Пословник о раду Високог савета тужилаштва. Донета је одлука којом се приговори 

Горана Свилара, јавног тужиоца у Трећем основном јавном тужилаштву у Београду и његовог 

пуномоћника, адвоката Срећка П. Митрића, одбијају као неосновани и потврђује одлука 

Државног већа тужилаца, А број 58/23 од 30. марта 2023. године, као и одлука којом се Горан 

Свилар, јавни тужилац у Трећем основном јавном тужилаштву у Београду разрешава 

јавнотужилачке функције. Донета је одлука о именовању два члана Етичког одбора Високог 

савета тужилаштва и одлука о образовању радног тела за израду нацрта Пословника о раду 

Етичког одбора Високог савета тужилаштва. Донете су одлуке о постављењу вршиоца функције 

главног јавног тужиоца у Трећем основном јавном тужилаштву у Београду, Вишем јавном 

тужилаштву у Панчеву и Основном јавном тужилаштву у Панчеву. Поводом актуелних јавних 

конкурса, донета је одлука о измени састава Комисије за обављање разговора са кандидатима 

који су конкурисали за избор јавног тужиоца у основним јавним тужилаштвима („Службени 

гласник РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године и „Службени гласник РС”, број 127/22 од 18. 

новембра 2022. године), која је образована одлуком Државног већа тужилаца, А бр. 620/22 од 

30. новембра 2022. године и А бр. 8/23 од 16. јануара 2023. године, одлука о именовању Испитне 

комисије („Службени гласник РС”, број 28/23 од 12. априла 2023. године), одлука о образовању 

Комисије за обављање разговора са кандидатима који су конкурисали за избор јавног тужиоца 

у вишим јавним тужилаштвима („Службени гласник РС”, број 28/23 од 12. априла 2023. године), 

одлука о образовању Комисије за утврђивање благовремености и потпуности поднетих пријава 

кандидата, поводом огласа за избор јавног тужиоца („Службени гласник РС”, број 28/23 од 12. 

априла 2023. године). 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 15. августа 2023. године, Савет је 

разматрао допис Уставног суда Републике Србије, поводом изјављених жалби Уставном суду 

против одлуке о избору на јавнотужилачку функцију. Донета је одлука о постављењу вршиоца 

функције главног јавног тужиоца у Апелационом јавном тужилаштву у Новом Саду. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 29. августа 2023. године, Савет је 

донео одлуке којом се поништавају одлуке Високог савета тужилаштва, А број 356/23, од 19. 

јуна 2023. године, о избору на јавнотужилачку функцију главног јавног тужиоца и јавног 

тужиоца, а против којих је изјављена жалба Уставном суду и одлуке о избору на 

јавнотужилачку функцију главног јавног тужиоца и јавног тужиоца. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 22. септембра 2023. године, Савет 

је донео одлуку о постављењу вршиоца функције главног јавног тужиоца у Основном јавном 
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тужилаштву у Младеновцу и одлуку о објављивању јавног конкурса за избор на функцију 

главног јавног тужиоца у Основном јавном тужилаштву у Врању. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 31. октобра 2023. године, Савет је 

донео одлуку о броју јавних тужилаца у јавним тужилаштвима, одлуку о поништавању јавног 

конкурса за избор на функцију главног јавног тужиоца („Службени гласник РС”, број 127/21 од 

24. децембра 2021. године), одлуку о објављивању јавног конкурса за избор на функцију 

главног јавног тужиоца, одлуку о поништавању јавног конкурса за избор на функцију јавног 

тужиоца у Вишем јавном тужилаштву у Новом Пазару („Службени гласник РС”, број 66/22 од 

10. јуна 2022. године), одлуку о објављивању јавног конкурса за избор на функцију јавног 

тужиоца у Јавном тужилаштву за организовани криминал, Јавном тужилаштву за ратне 

злочине, јавног тужиоца у апелационим јавним тужилаштвима, јавног тужиоца у вишим јавним 

тужилаштвима и јавног тужиоца у основним јавним тужилаштвима, сходно одредби члана 86. 

став 3. Закона о јавном тужилаштву, одлуку о објављивању јавног конкурса за избор на 

функцију јавног тужиоца у Јавном тужилаштву за организовани криминал, Јавном тужилаштву 

за ратне злочине, јавног тужиоца у апелационим јавним тужилаштвима, јавног тужиоца у 

вишим јавним тужилаштвима и јавног тужиоца у основним јавним тужилаштвима. Донета је 

одлука о измени одлуке о увећању накнаде трошкова смештаја носиоцима јавнотужилачке 

функције који немају решено стамбено питање у месту у коме обављају јавнотужилачку 

функцију и одлука о образовању радног тела за израду нацрта Правилника о поступању 

Повереника за самосталност. 

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 4. децембра 2023. године, Савет је 

донео одлуку о ванредном вредновању рада појединих носилаца јавнотужилачке функције, 

поводом јавног конкурса објављеног у „Службеном гласнику РС”, број 28/23 од 12. априла 

2023. године и одлуке о именовању привремених Комисија за вредновање рада носилаца 

јавнотужилачке функције, поводом јавног конкурса објављеног у „Службеном гласнику РС”, 

број 28/23 од 12. априла 2023. године.  

 

На седници Високог савета тужилаштва која је одржана 28. децембра 2023. године, Савет 

је усвојио Пословник о раду Комисије за одлучивање о приговору против обавезног упутства 

за рад и поступање у поједином предмету, приговора против решења о супституцији и 

приговору против решења о деволуцији, Пословник о раду Етичког одбора Високог савета 

тужилаштва, Правилник о раду Буџетске комисије Високог савета тужилаштва и Правилник о 

поступању Високог савета тужилаштва у вези са непримереним утицајем на рад носиоца 

јавнотужилачке функције и јавно тужилаштво. Донета је одлука да се приговор изјављен против 

одлуке о годишњем распореду послова у Јавном тужилаштву за ратне злочине за 2024. годину, 

А 205/23 од 1. децембра 2023. године, усвоји као основан, као и одлука да се приговор изјављен 

против одлуке о измени одлуке о годишњем распореду послова у Јавном тужилаштву за ратне 

злочине за 2024. годину, А 205/23-1 од 8. децембра 2023. године, одбије као неоснован. На истој 

седници донете су одлуке о постављењу осам вршилаца функције главног јавног тужиоца. 

 

На ванредним седницама Држаног већа тужилаца и Високог савета тужилаштва, које су 

одржане телефонским и електронским путем, Веће, односно Савет доносио је одлуке које се 

односе на одређене области из надлежности и начина рада органа, и то када из разлога хитности 

одлука која је на дневном реду не изискује расправу и увид у материјал. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 25. јануара 2023. године, Веће је 

донело одлуку о ванредном вредновању рада носилаца јавнотужилачке функције, поводом 

огласа за избор јавних тужилаца („Службени гласник РС”, број 127/22). 
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На ванредној седници одржаној телефонским путем 9. фебруара 2023. године, Веће је 

донело одлуку, поводом захтева кандидата за избор Тужиоца за ратне злочине, да им се одобри 

присуство представника Мисије ОЕБС у Републици Србији приликом представљања програма 

организације и унапређења рада јавног тужилаштва. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 28. фебруара 2023. године, Веће је 

усвојило Извештај о раду Државног већа тужилаца за 2022. годину и Извештај о недозвољеном 

утицају на носиоце јавнотужилачке функције за 2022. годину. Донета је одлука о образовању 

Комисије за oцену стручности и оспособљености кандидата из Републичког јавног тужилаштва, 

поводом огласа за избор заменика јавног тужиоца („Службени гласник РС”, број 127/22 од 18. 

новембра 2022. године и „Службени гласник РС”, број 131/22 од 29. новембра 2022. године). 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 15. марта 2023. године, Веће је донело 

одлуку о ванредном вредновању рада носилаца јавнотужилачке функције, поводом огласа за 

избор заменика јавних тужилаца („Службени гласник РС”, број 66/22, „Службени гласник РС”, 

број 127/22 и „Службени гласник РС”, број 131/22), као и одлуку о измени састава Комисијe за 

оцену стручности и оспособљености кандидата из Републичког јавног тужилаштва, поводом 

огласа за избор заменика јавног тужиоца („Службени гласник РС”, број 127/22 од 18. новембра 

2022. године и „Службени гласник РС”, број 131/22 од 29. новембра 2022. године), која је 

образована одлуком Државног већа тужилаца, А бр. 65/23 од 28. фебруара 2023. године.  

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 17. марта 2023. године, Веће је 

утврдило ранг листе кандидата за избор заменика јавног тужиоца у Апелационом јавном 

тужилаштву у Новом Саду и заменика јавних тужилаца у вишим јавним тужилаштвима 

(„Службени гласник РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године), утврдило ранг листе кандидата 

за избор заменика Републичког јавног тужиоца, заменика јавних тужилаца у апелационим 

јавним тужилаштвима и заменика јавних тужилаца у вишим јавним тужилаштвима („Службени 

гласник РС”, број 127/22 од 18. новембра 2022. године) и утврдило ранг листе кандидата за 

избор заменика јавног тужиоца у Апелационом јавном тужилаштву у Београду („Службени 

гласник РС”, број 131/22 од 29. новембра 2022. године), на основу члана 55. став 1. Пословника 

о раду Државног већа тужилаца. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 31. марта 2023. године, Веће је донело 

одлуку о изменама одлуке о броју заменика јавних тужилацa. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 8. маја 2023. године, Веће је донело 

одлуку о изменама одлуке о броју заменика јавних тужилацa. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 19. маја 2023. године, Савет је донео 

одлуку којом се констатује престанак функције Бранислави Инић Јашаревић, као члану 

Државног већа тужилаца, на основу члана 64. став 1. Закона о Високом савету тужилаштва. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 2. јуна 2023. године, Савет је донео 

одлуку о постављењу вршиоца функције главног јавног тужиоца у Вишем јавном тужилаштву 

у Ужицу и одлуку о постављењу вршиоца функције главног јавног тужиоца у Основном јавном 

тужилаштву у Бору. 
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На ванредној седници одржаној телефонским путем 4. јула 2023. године, Савет је донео 

одлуку о образовању радног тела за израду нацрта Правилника о вредновању сложености и 

тежине предмета у јавним тужилаштвима, одлуку о образовању радног тела за израду нацрта 

Правилника о критеријумима и мерилима вредновања рада главних јавних тужилаца и јавних 

тужилаца, одлуку о образовању радног тела за израду нацрта Правилника о критеријумима и 

мерилима за избор носилаца јавнотужилачке функције, одлуку о образовању радног тела за 

израду нацрта Правилника о раду Kомисије за одлучивање о приговору против обавезног 

упутства за рад и поступање у поједином предмету, приговору против решења о супституцији 

и приговору против решења о деволуцији и одлуку о образовању радног тела за израду нацрта 

Правилника о раду Буџетске комисије. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 14. јула 2023. године, Савет је донео 

одлуку о постављењу вршиоца функције главног јавног тужиоца у Апелационом јавном 

тужилаштву у Нишу и одлуку о постављењу вршиоца функције главног јавног тужиоца у 

Основном јавном тужилаштву у Пријепољу. 

 

На ванредној седници одржаној телефонским путем 28. септембра 2023. године, Савет је 

донео одлуку о именовању два члана Буџетске комисије. 

 

На ванредној седници одржаној електронским путем 17. и 18. октобра 2023. године, Савет 

је донео одлуку о увећању основне плате главним јавним тужиоцима и јавним тужиоцима у 

јавним тужилаштвима, за мај 2023. године, сходно члану 78. став 2. Закона о јавном 

тужилаштву и одлуке о увећању накнаде трошкова смештаја носиоцима јавнотужилачке 

функције који немају решено стамбено питање у месту у коме обављају јавнотужилачку 

функцију. 

 

На ванредној седници одржаној електронским путем 16. и 17. новембра 2023. године, Савет 

је донео одлуку о увећању основне плате главним јавним тужиоцима и јавним тужиоцима у 

јавним тужилаштвима, за јун и јул 2023. године, сходно члану 78. став 2. Закона о јавном 

тужилаштву. Донета је одлука о измени одлуке о образовању радног тела за израду нацрта 

Пословника о раду Етичког одбора Високог савета тужилаштва и одлука о образовању радног 

тела за израду нацрта Правилника о дисциплинском поступку и дисциплинској одговорности 

главних јавних тужилаца и јавних тужилаца. 

 

На ванредној седници одржаној електронским путем 27. и 28. новембра 2023. године, Савет 

је донео одлуке о брисању из личног листа изречених дисциплинских мера носиоцима 

јавнотужилачке функције, сходно члану 123. став 9. Закона о јавном тужилаштву. 

 

ИЗБОР НОСИЛАЦА ЈАВНОТУЖИЛАЧКЕ ФУНКЦИЈЕ 

 

На основу одлуке о броју јавних тужилаца закључно са 31. децембром 2023. године, функцију 

јавних тужилаца обављало је 678 лица. Тренутно је у апелационим, вишим и основним јавним 

тужилаштвима упражњено 216 места од систематизованих 894 места. 

 

Функцију главних јавних тужилаца обављало је 55 лица, док је 35 јавних тужилаца вршило 

функцију главних  јавних тужилаца.  
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БРОЈ ГЛАВНИХ ЈАВНИХ ТУЖИЛАЦА КОЈИ СУ ОБАВЉАЛИ ФУНКЦИЈУ У 

ТОКУ 2023. ГОДИНЕ 

 

ВрЈТ ЈТОК АЈТ ВЈТ ОЈТ 

1 1 3 17 33 
Број главних јавних тужилаца који су обављали функцију у току 2023. године 

 

 
  

По полној структури, у јавним тужилаштвима Републике Србије има 26 главних јавних 

тужилаца женског пола и 29 мушког пола. 

 

Укупно Женско: 26 Мушко: 29 
Приказ броја јавних тужилаца по полу 

 

 
 

Од укупно 35 вршилаца функције главног јавног тужиоца, 19 лица су женског пола, а 16 лица 

мушког пола. По полној структури, од 19 вршилаца функције главних јавних тужилаца женског 

пола, 1 је вршилац функције главног јавног тужиоца у Јавном тужилаштву за ратне злочине, 1 

је вршилац функције главног јавног тужиоца у Апелационом јавном тужилаштву, 4 вршиоца 

функције главног јавног тужиоца у вишим јавним тужилаштвима и 13 вршилаца функције 

главног јавног тужиоца у основним јавним тужилаштвима. Од 16 вршилаца функције главног 

јавног тужиоца мушког пола, 4 вршиоца функције главног јавног тужиоца су у вишим јавним 

тужилаштвима, док су 12 вршилаца функције главног јавног тужиоца у основним јавним 

тужилаштвима.  

  

Што се тиче полне структуре, у Врховном јавном тужилаштву је 1 припадница женског пола, 

док је у Јавном тужилаштву за организовани криминал 1 припадник мушког пола. Од укупног 

броја јавних тужилаца у апелационим јавним тужилаштвима на подручју Републике Србије, 
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функцију јавног тужиоца обавља 1 лице женског пола и 2 лице мушког пола, у вишим јавним 

тужилаштвима, 6 је женског пола и 11 мушког пола, док је у основним јавним тужилаштвима 

18 женског пола и 15 мушког пола.  

  

Закључно са 31. децембром 2023. године у Врховном јавном тужилаштву, Јавном тужилаштву 

за организовани криминал и Јавном тужилаштву за ратне злочине функцију јавних тужилаца 

обавља 30 лица, док је 22 места упражњено од систематизованих 52 места. 

 

По полној структури, на дан 31. децембра 2023. године, Врховно јавно тужилаштво има 11 

јавних тужилаца, од чега су 7 женског пола и 4 мушког пола.  

 

Јавно тужилаштво за организовани криминал има 10 јавних тужилаца, од чега су 3 женског 

пола и 7 мушког пола. Јавно тужилаштво за ратне злочине од 9 јавних тужилаца, 4 су жене, док 

је 5 мушкараца. 

 

На подручју Апелационог јавног тужилаштва у Београду, укупно има 255  јавних тужилаца, од 

тога 167 су припаднице женског пола, а 88 мушког пола. Функцију јавног тужиоца у 

Апелационом jaвном тужилаштву обавља 16 лица, од тог броја је 11 жена и 5 мушкараца, у 

вишим тужилаштвима је 68 лица, од тог броја су 39 женског пола и 29 мушког пола, док у 

основним тужилаштвима исту функцију обавља 171 јавних тужилаца, од чега је 117 жена и 54 

мушкараца. Тренутно је упражњено 86 места од систематизована 341 места. 

 

Апелационо јавно тужилаштво у Новом Саду има укупно 145 јавних тужилаца, с тим да је 94 

женског пола и 51 мушког пола. Од укупног броја јавних тужилаца, 10 лица је у апелационом, 

од којих је 5 мушкараца и 5 жена, 43 у вишим, од чега је 26 жена и 17 мушкараца, док од укупно 

92 тужиоца у основним јавним тужилаштвима, 63 је жена и 29 мушкараца. На подручју тог 

тужилаштва, упражњено је 40 од 185 места која су систематизована. 

 

Функцију јавних тужилаца у Апелационом јавном тужилаштву у Крагујевцу, укупно обавља 

141 лице, од тога је 76 женског пола и 65 мушког пола. Функцију јавних тужилаца у 

апелационом јавном тужилаштву обавља укупно 9 лица, од чега су 3 жене и 6 мушкараца, 43 

лица у вишим, од тог броја је 18 припадница женског пола и 25 припадника  мушког пола, а 89 

у основним јавним тужилаштвима, с тим да је 55 женског и 34 мушког пола. Тренутно је 

упражњено 35 од систематизованих 176 места.  

 

На подручју Апелационог јавног тужилаштва у Нишу, укупно има 107 јавних тужилаца, од тога 

су 60 припадница  женског пола и 47 мушког пола. Од укупног броја  јавних тужилаца, 7 лица 

је у апелационом, од чега су 3 жене и 4 мушкарца, 38 у вишим, од чега су 23 женског и 15 

мушког пола, док је од укупно 62 тужиоца у основним јавним тужилаштвима, 34 жена и 28 

мушкараца. На подручју тог тужилаштва, упражњено је 35 од 140 систематизованих места.  

  

Aпелациона јавна тужилаштва имају 42 јавна тужиоца, с тим да је 22 тужиоца женског пола и 

20 тужилаца мушког пола.  

 

Функцију јавних тужилаца у вишим јавним тужилаштвима Републике Србије обавља укупно 

192 лицa, од чега је 106 тужилаца женског пола и 86 тужилаца мушког пола. 

  

Основна јавна тужилаштва имају укупно 414 јавних тужилаца, од тога 269 женског пола и 145 

мушког пола. 
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БРОЈ ЈАВНИХ ТУЖИЛАЦА НА ДАН 31. ДЕЦЕМБАР 2023. ГОДИНЕ 

 

ВрЈТ ЈТРЗ ЈТОК АЈТ ВЈТ ОЈТ 

11 9 10 42 192 414 

 

 
 

Закључно са 31. децембром 2023. године на територији Републике Србије, укупан број јавних 

тужилаца женског пола је 413, док је  265 мушког пола. 

 

Укупно: Женско: 413 Мушко: 265 
Приказ броја јавних тужилаца по полу 

 

 
 

Државно веће тужилаца, огласило је избор за заменике јавних тужилаца у јавним 

тужилаштвима у Републици Србији и то за: Више јавно тужилаштво у Београду, Више јавно 

тужилаштво у Новом Саду, Више јавно тужилаштво у Краљеву и Више јавно тужилаштво у 

Нишу, који је објављен у „Службеном гласнику РС”, број 28/23 од 12. априла 2023. године, за 

укупно 58 места.  

 

Након конституисања Високог савета тужилаштва, 10. маја 2023. године, на седници одржаној 

19. јуна 2023. године, у складу са чланом 150. у вези члана 80. став 3. Закона о јавном 

тужилаштву, донета је одлука о наставку примене подзаконских аката Државног већа тужилаца 

и то: Пословника о раду Државног већа тужилаца, Правилника о критеријумима и мерилима за 

оцену стручности, оспособљености и достојности кандидата у поступку предлагања и избора 

носилаца јавнотужилачке функције, Правилника о критеријумима и мерилима вредновања рада 

јавних тужилаца и заменика јавних тужилаца и Правилника о програму и начину полагања 
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испита на коме се проверава стручност и оспособљеност кандидата који се први пут бира на 

функцију заменика јавног тужиоца, који се односе на избор носилаца јавнотужилачке функције, 

уколико нису у супротности са Законом о Високом савету тужилаштва.  

 

На истој седници, Високи савет тужилаштва, донео је одлуку о наставку поступка за избор 

главних јавних тужилаца, по огласима објављеним у „Службеном гласнику РС”, број 127/21 од 

24. децембра 2021. године и у „Службеном гласнику РС”, број 127/22 од 18. новембра 2022. 

године, одлуку о наставку поступка за избор јавних тужилаца, по огласима објављеним у 

„Службеном гласнику РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године, у „Службеном гласнику РС”, 

број 127/22 од 18. новембра 2022. године и у „Службеном гласнику РС”, број 131/22 од 29. 

новембра 2022. године, одлуку о наставку поступка за избор јавних тужилаца, по огласу 

објављеног у „Службеном гласнику РС”, број 28/23 од 12. априла 2023. године, одлуку о избору 

главних јавних тужилаца, по огласу објављеном у „Службеном гласнику РС”, број 127/21 од 24. 

децембра 2021. године, одлуку о избору јавног тужиоца Врховног јавног тужилаштва, по огласу 

објављеног у „Службеном гласнику РС”, број 127/22 од 18. новембра 2022. године, одлуку о 

избору јавних тужилаца у апелационим јавним тужилаштвима, по огласима објављеним у 

„Службеном гласнику РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године, у „Службеном гласнику РС”, 

број 127/22 од 18. новембра 2022. године и у „Службеном гласнику РС”, број 131/22 од 29. 

новембра 2022. године и одлуку о избору јавних тужилаца у вишим јавним тужилаштвима, по 

огласима објављеним у „Службеном гласнику РС”, број 66/22 од 10. јуна 2022. године и у 

„Службеном гласнику РС”, број 127/22 од 18. новембра 2022. године. 

 

У оквиру својих надлежности, прописаних чланом 17. став 1. тачка 2. Закона о Високом савету 

тужилаштва, те имајући у виду да је изборни поступак спроведен у потпуности по наведеним 

огласима, али да нису донете одлуке о избору, Високи савет тужилаштва  на седници одржаној  

19. јуна 2023. године, донео је одлуку о избору 46 носилаца јавнотужилачке функције који су 

испунили критеријуме у погледу стручности, оспособљености у раду и достојности, у 

Врховном јавном тужилаштву, апелационим и вишим јавним тужилаштвима.  

 

Одлуке о избору главних јавних тужилаца и јавних тужилаца, објављене су у „Службеном 

гласнику РС”, број 52 од 23. јуна 2023. године, на које је изјављено двадесет жалби Уставном 

суду, у делу у којем је одлучено о избору на функцију главних јавних тужилаца и јавних 

тужилаца. 

 

На седници одржаној 26. јула 2023. године, Високи савет тужилаштва, донео је одлуку о 

образовању Комисије за обављање разговора са кандидатима који су конкурисали за избор на 

функцију јавног тужиоца у Вишем јавном тужилаштву у Београду, Вишем јавном тужилаштву 

у Новом Саду, Вишем јавном тужилаштву у Краљеву и Вишем јавном тужилаштву у Нишу, 

одлуку о образовању Комисије за утврђивање благовремености, дозвољености и потпуности 

поднетих пријава кандидата, поводом јавног конкурса за избор јавних тужилаца („Службени 

гласник РС”, број 28/23 од 12. априла 2023. године) и Пословник о раду Високог савета 

тужилаштва, објављеног у „Службеном гласнику РС”, број 63/23 од 28. јула 2023. године.  

 

На седници одржаној 29. августа 2023. године, применом члана 183. став 4. Закона о општем 

управном поступку, Високи савет тужилаштва је поништио претходне коначне одлуке, донете 

на седници 19. јуна 2023. године. Савет је одлучујући по ожалбеним одлукама, те налазећи да 

је поступак за избор носилаца јавнотужилачке функције спроведен у целини и у складу са 

законским одредбама, поновио своју изборну вољу исказану на претходно наведеној седници, 

и изабрао исте кандидате на функције главних јавних тужилаца и јавних тужилаца. 
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Одлуке о избору главних јавних тужилаца и јавних тужилаца, објављене су у „Службеном 

гласнику РС”, број 78/23 од 12. септембра 2023. године, на које је изјављено осамнаест жалби 

Уставном суду. 

    

Високи савет тужилаштва обратио се јавним тужилаштвима, ради утврђивања стручности и 

оспособљености кандидата који су поднели благовремене и потпуне пријаве, у складу са 

чланом 12. Правилника о критеријумима и мерилима за оцену стручности, оспособљености и 

достојности кандидата у поступку предлагања и избора носилаца јавнотужилачке функције.  

 

Ради прибављања мишљења колегијума и оцене рада кандидата који су поднели благовремене 

и потпуне пријаве, Високи савет тужилаштва обратио се јавним тужилаштвима, у складу са 

чланом 88. став 1. Закона о јавним тужилаштвима.  

 

Након што је обављен разговор са кандидатима за избор јавних тужилаца, Комисија је, дала 

своје мишљење и појединачни број бодова за сваког кандидата, у складу са чланом 13. 

Правилника о критеријумима и мерилима за оцену стручности, оспособљености и достојности 

кандидата у поступку предлагања и избора на јавнотужилачку функцију.  

 

Јавни конкурс за избор главних јавних тужилаца и јавних тужилаца у јавним тужилаштвима, 

још увек је у току. 

 

Високи савет тужилаштва, објавио је јавни конкурс за избор главног јавног тужиоца за Основно 

јавно тужилаштво у Врању, који је објављен у „Службеном гласнику РС”, број 83/23 од 29. 

септембра 2023. године. 

 

Јавни конкурс за избор главног јавног тужиоца у наведеном јавном тужилаштву, још увек је у 

току.  

 

На седници одржаној 31. октобра 2023. године, Високи савет тужилаштва, донео је Одлуку о 

поништавању огласа објављеног у „Службеном гласнику РС”, број 127 од 24. децембра 2021. 

године, у делу који се односи на избор јавних тужилаца у Апелационом јавном тужилаштву у 

Новом Саду, Вишем јавном тужилаштву у Крагујевцу, Вишем јавном тужилаштву у Чачку, 

Вишем јавном тужилаштву у Ужицу, Вишем јавном тужилаштву у Неготину, Вишем јавном 

тужилаштву у Прокупљу, Основном јавном тужилаштву у Убу, Основном јавном тужилаштву 

у Вршцу, Основном јавном тужилаштву у Шапцу, Основном јавном тужилаштву у 

Аранђеловцу, Основном јавном тужилаштву у Новом Пазару, Основном јавном тужилаштву у 

Пријепољу, Основном јавном тужилаштву у Петровцу на Млави, Основном јавном тужилаштву 

у Неготину, Основном јавном тужилаштву у Панчеву, Основном јавном тужилаштву у 

Јагодини, Основном јавном тужилаштву у Трстенику, Основном јавном тужилаштву у Лебану 

и Основном јавном тужилаштву у Бору.  

 

Високи савет тужилаштва, на истој седници, донео је одлуку о поништавању огласа објављеног 

у „Службеном гласнику РС”, број 66 од 10. јуна 2022. године, у делу који се односи на једно 

оглашено место за избор заменика јавног тужиоца у Вишем јавном тужилаштву у Новом 

Пазару. 

  

Одлуке о поништавању наведених огласа, објављене су у „Службеном гласнику РС”, број 97/23 

од 3. новембра 2023. године. 

 



 

20  

Високи савет тужилаштва, објавио је јавни конкурс за избор главних јавних тужилаца и то за: 

Апелационо јавно тужилаштво у Новом Саду, Више јавно тужилаштво у Крагујевцу, Више 

јавно тужилаштво у Чачку, Више јавно тужилаштво у Ужицу, Више јавно тужилаштво у 

Неготину, Више јавно тужилаштво у Прокупљу, Основно јавно тужилаштво у Убу, Основно 

јавно тужилаштво у Вршцу, Основно јавно тужилаштво у Шапцу, Основно јавно тужилаштво 

у Аранђеловцу, Основно јавно тужилаштво у Новом Пазару, Основно јавно тужилаштво у 

Пријепољу, Основно јавно тужилаштво у Петровцу на Млави, Основно јавно тужилаштво у 

Неготину, Основно јавно тужилаштво у Панчеву, Основно јавно тужилаштво у Јагодини, 

Основно јавно тужилаштво у Трстенику, Основно јавно тужилаштво у Лебану и Основно јавно 

тужилаштво у Бору, и за избор јавних тужилаца и то за: Јавно тужилаштво за организовани 

криминал, Јавно тужилаштво за ратне злочине, Апелационо јавно тужилаштво у Београду, 

Апелационо јавно тужилаштво у Новом Саду, Апелационо јавно тужилаштво у Крагујевцу, 

Апелационо јавно тужилаштво у Нишу, Више јавно тужилаштво у Београду, Више јавно 

тужилаштво у Ваљеву, Више јавно тужилаштво у Смедереву, Више јавно тужилаштво у Новом 

Саду, Више јавно тужилаштво у Зрењанину, Више јавно тужилаштво у Шапцу, Више јавно 

тужилаштво у Јагодини, Више јавно тужилаштво у Крушевцу, Више јавно тужилаштво у 

Краљеву, Више јавно тужилаштво у Чачку, Више јавно тужилаштво у Пожаревцу, Више јавно 

тужилаштво у Нишу, Више јавно тужилаштво у Врању, Више јавно тужилаштво у Зајечару, 

Више јавно тужилаштво у Лесковцу,  Више јавно тужилаштво у Пироту, Прво основно јавно 

тужилаштво у Београду, Друго основно јавно тужилаштво у Београду, Треће основно јавно 

тужилаштво у Београду, Основно јавно тужилаштво у Обреновцу, Основно јавно тужилаштво 

у Младеновцу, Основно јавно тужилаштво у Смедереву, Основно јавно тужилаштво у Панчеву, 

Основно јавно тужилаштво у Новом Саду, Основно јавно тужилаштво у Бачкој Паланци, 

Основно јавно тужилаштво у Кикинди, Основно јавно тужилаштво у Врбасу, Основно јавно 

тужилаштво у Руми, Основно јавно тужилаштво у Старој Пазови, Основно јавно тужилаштво у 

Суботици, Основно јавно тужилаштво у Сенти, Основно јавно тужилаштво у Шапцу, Основно 

јавно тужилаштво у Лозници, Основно јавно тужилаштво у Крагујевцу, Основно јавно 

тужилаштво у Деспотовцу, Основно јавно тужилаштво у Крушевцу, Основно јавно тужилаштво 

у Брусу, Основно јавно тужилаштво у Краљеву, Основно јавно тужилаштво у Чачку, Основно 

јавно тужилаштво у Пријепољу, Основно јавно тужилаштво у Пожаревцу, Основно јавно 

тужилаштво у Нишу, Основно јавно тужилаштво у Владичином Хану, Основно јавно 

тужилаштво у Пироту, Основно јавно тужилаштво у Прокупљу, Основно јавно тужилаштво у 

Куршумлији, Основно јавно тужилаштво у Зајечару и Основно јавно тужилаштво у Бору, за 

укупно 106 места, који је објављен у „Службеном гласнику РС”, број 99/23 од 10. новембра 

2023. године. 

 

Jaвни конкурс за избор главних јавних тужилаца и јавних тужилаца у наведеним јавним 

тужилаштвима, још увек је у току. 
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Глава II   

 

 

         ПОСТУПАЊЕ И ОБИМ РАДА ДИСЦИПЛИНСКОГ ТУЖИОЦА У 2023. ГОДИНИ 

 

У временском периоду од 1. јануара до 31. децембра 2023. године, Дисциплински тужилац је 

имао у раду укупно 109 предмета, што је за 20 предмета више него претходне године у којој је 

запримљено 89 предмета. 

 

Од укупног броја предмета дисциплинске пријаве су поднете против 115 носилаца 

јавнотужилачке функције као и против 27 других, како одређених, тако и индивидуално 

неопредељених лица. 

 

У извештајном периоду дисциплинске пријаве су поднете против 38 јавних, сада главних јавних 

тужилаца и 77 раније заменика, а сада јавних тужилаца, што по структури представља 

значајније повећање броја пријављених руководилаца у односу на претходну годину када је 

било пријављено 14 јавних тужилаца и 82 заменика јавног тужиоца, као и у односу на раније 

године када је структура приближно одговарала структури пријављених у претходној години.  

 

Као и у досадашњем раду, подносиоци дисциплинских пријава су углавном грађани, који су у 

неком смислу били учесници у поступцима пред јавним тужилаштвима и пријаве су подносили 

самостално или преко пуномоћника, док је било и самостално поднетих пријава од стране 

адвоката. 

 

Поред наведених, у извештајном периоду поступано је и по дисциплинским пријавама 

поднетим од стране главних јавних тужилаца против непосредног руководиоца. У том смислу, 

поступано по једној заједничкој дисциплинској пријави два jавна тужиоца поднета против 

непосредног руководиоца, главног јавног тужиоца и његовог првог заменика, као и по пријави 

само једне од ових јавних тужилаца као подносилаца, такође против истог руководиоца односно 

главног јавног тужиоца. Ради се иначе о носиоцима јавнотужилачке функције у Вишем јавном 

тужилаштву у Београду, и пријавама у вези догађаја који су у дужем периоду били предмет 

интересовања медија, при чему су у вези предметних догађаја, из заједничке пријаве два јавна 

тужиоца, а и других догађаја у истом тужилаштву. Иначе поднете су и пријаве неколико 

адвоката такође против руководилаца Вишег јавног тужилаштва у Београду, као и Врховног 

јавног тужиоца, затим пријаве од Новог полицијског синдикалног савеза као и једна анонимна, 

исто против главног јавног тужиоца у Вишем јавном тужилаштву у Београду. С обзиром на 

повезаност догађаја у ове четири пријаве предмети су здружени и донета једна одлука којом су 

све пријаве оцењене као неосноване. О одлуци по овом предмету, с обзиром и на интересовање 

јавности као и садржину, посебно је обавештен Високи савет тужилаштва, док су пријаве 

достављене и Етичком одбору ради упознавања и евентуалног поступања у оквиру својих 

надлежности. 

 

У истом периоду, од стране руководилаца поднете су две дисциплинске пријаве против јавних 

тужилаца, при чему је једна од пријава након прибављања одлуке Етичког одбора где је у истој 
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заузет став да описано понашање не представља у знатној мери кршење одредаба Етичког 

кодекса, оцењена као неоснована, док је друга пријава здружена предмету из претходне године 

и по истој поднет предлог за вођење дисциплинског поступка - против јавног тужиоца у 

Основном јавном тужилаштву у Новом Пазару.  

 

Дисциплинске пријаве грађани су, као и раније, углавном подносили услед незадовољства 

јавнотужилачком одлуком и често у настојању да путем подношења дисциплинске пријаве 

издејствују поновно, односно условно речено одлучивање у „трећем степену”,  с обзиром да су 

пријаве у значајном броју случајева подношене, као и раније, након и одлуке по приговору на 

решење о одбачају кривичне пријаве, а често и против поступајућих јавних тужилаца у првом 

степену, као и виших јавних тужилаца, који су одлучивали по приговору. 

 

С обзиром на садржину, значајан број оваквих поднесака грађана оцењени су и као притужбе 

на рад јавног тужиоца или главног јавног тужиоца, те су сходно Правилнику о управи у јавним 

тужилаштвима достављани на надлежност главном јавном тужиоцу који је непосредно 

надређен или пак непосредно вишем главном јавном тужиоцу. 

 

Такође, у извештајној години примљено је више поднесака који су по садржини представљали 

кривичне пријаве, које су по аутоматизму и углавном електронским путем поред других 

државних органа достављани и Дисциплинском тужиоцу и које су као такве достављане 

надлежном јавном тужилаштву, а што је иначе значајно и увећало сам број примљених 

предмета.  

 

У поднетим дисциплинским пријавама од стране грађана односно њихових пуномоћника, 

подносиоци су као и претходне године најчешће као дисциплински прекршај уопштено 

наводили кршење одредаба члана 104. Закона о јавном тужилаштву („Службени гласник РС”, 

бр. 116/08, 104/09, 101/10, 78/11 - др. закон, 101/11, 38/12 – УС, 121/12, 101/13, 111/14 – УС, 

117/14, 106/15 и 63/16 – УС), без опредељења става, односно дисциплинског прекршаја, а ако 

је исти и био означен углавном су навођени прекршаји који су по ставу подносиоца 

представљали кршење начела непристрасности и угрожавање поверења грађана у јавно 

тужилаштво, кршење обавеза правилног поступања према странкама а све чешће и кршење 

одредаба Етичког кодекса, а што је пре свега био случај са пријавама поднетим од стране 

пуномоћника односно бранилаца окривљених у поступку пред судом или јавним тужилаштвом. 

 

На крају извештајног периода остало је нерешено укупно 12 предмета, односно нису донете 

одлуке по пријавама поднетим против укупно 15 пријављених лица по овим предметима, из 

разлога што су пријаве углавном поднете пред сам крај године, те нису могле бити окончане 

провере у кратком периоду због чега ни одлука није могла бити донета, а углавном се ради о 

предметима у којима је Дисциплински тужилац тражио достављање одређених извештаја или 

списа предмета. 

 

Иначе по једном од ових нерешених предмета захтевано је и доношење одлуке Етичког одбора 

у смислу да ли се одређено понашање описано у пријави може оценити као у знатној мери 

кршење одредаба Етичког кодекса, а сходно члану 115. став 1. тачка 15. напред наведеног 
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Закона о јавном тужилаштву, где се ради се о случају објављивања неприкладних фотографија 

носиоца јавнотужилачке функције у једном дневном листу и на друштвеним мрежама. 

 

Дисциплински тужилац је у посматраном периоду на основу члана 108. Закона о јавном 

тужилаштву(„Службени гласник РС”, бр. 116/08, 104/09, 101/10, 78/11 - др. закон, 101/11, 38/12 

– УС, 121/12, 101/13, 111/14 – УС, 117/14, 106/15 и 63/16 – УС), односно члана 25. став 1. тачка 

1. Правилника о дисциплинском поступку и дисциплинској одговорности јавних тужилаца и 

заменика јавних тужилаца, одбацио као неосноване дисциплинске пријаве поднете против 

укупно 84 носиоца јавнотужилачке функције, то јест по овим пријавама није покренуо 

дисциплински поступак из разлога непостојања елемената било ког дисциплинског прекршаја 

из члана 104. старог, односно члана 115. новог Закона о јавном тужилаштву, („Службени 

гласник РС”, број 10/23), што је скоро исти број као и претходне године, када је таква одлука 

била донета по дисциплинским пријавама поднетим против укупно 83 пријављена лица. 

 

У односу на 42 пријављена лица поднесци грађана решени су на други начин - спајањем 

предмета или сачињавањем службене белешке о разлозима архивирања односно решавања на 

овај начин, или пак достављањем другим надлежним државним органима, углавном надлежним 

јавним тужиоцима или пак Високом савету судства у случајевима када су поднесци оцењени 

као притужбе или су се пак пријаве односиле на рад судија и као такве очигледно погрешно 

достављене Дисциплинском тужиоцу Високог савета тужилаштва. 

 

Број предмета решених на наведени начин, последица је пре свега напред поменуте чињенице 

подношења већег броја поднесака, по којима с обзиром на садржину Дисциплински тужилац 

није надлежан да поступа. 

 

У извештајном периоду, две поднете дисциплинске пријаве оцењене су као основане, односно 

такве да има места покретању дисциплинског поступка пред Дисциплинском комисијом 

Високог савета тужилаштва. 

 

У току извештајне године Дисциплински тужилац повукао је један предлог за вођење 

дисциплинског поступка, иначе поднет претходне године, из разлога што је тада заменику 

јавног тужиоца против кога је исти поднет, одлуком Државног већа тужилаца престала 

функција заменика јавног тужиоца у Основном јавном тужилаштву у  Пироту,  на лични захтев.  

 

Анализирајући број и структуру пријава, односно суштину поднесака по којима је поступано у 

временском периоду од 1. јануара до 31. децембра 2023. године, може се закључити да је број 

дисциплинских пријава које су разматране од стране Дисциплинског тужиоца, приближно исти 

као и претходних неколико година.  

 

У оквиру изложеног, важно је истаћи да је новим законским изменама поправљен нормативни 

оквир дисциплинског поступка и створена добра основа да се будући поступци спроводе 

правилно и ефикасно уз малу могућност да дође до застаревања вођења дисциплинског 

поступка, што је до сада био проблем посебно у поступцима који су се водили пред Управним 

судом, односно отклоњене су раније постојеће противуречности и нејасноће у самим законским 
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одредбама. У том смислу, потребно је у предстојећем процесу доношења новог Правилника 

који се односи на дисциплински поступак, водити рачуна да одредбе истог буду усклађене са 

законом, као и прилагођене потребама поступка. 

 

 

Глава III 

 

 

ОДСЕК ЗА МАТЕРИЈАЛНО-ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ 

 

За обављање послова из делокруга финансија 1. јануара 2021. године, образован је Одсек за 

материјално-финансијске послове. У Одсеку се обављају стручно-оперативни послови који се 

односе на планирање и извршење буџета Државног већа тужилаца ( од 10. маја 2023. године 

Високог савета тужилаштва) и предлагање и праћење извршења буџета за јавна тужилаштва за 

текуће расходе, осим за тужилачко особље, одржавање опреме и објеката. Одсек врши 

квалитативну и квантитативну анализу утрошка средстава Савета и јавних тужилаштава. 

 

Уже унутрашње јединице су: 

 

1. Група за финансијско-рачуноводствено послове, 

2. Група за буџет и аналитичко - планске послове. 

 

ГРУПА ЗА ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНЕ ПОСЛОВЕ 

 

Група за финансијско-рачуноводствене послове обавља послове који се односе на: припрему 

предлога финансијског плана за Савет у складу са законом који се односе на буџетски систем; 

врши припрему и подношење плана извршења буџета, израду анализа које служе као стручна 

основа за утврђивање, планирање и спровођење финансијске политике; усклађивање стања 

главне књиге Трезора са помоћним књигама; успостављање и праћење евиденција о 

реализацији финансијских трансакција са Трезором и екстерним корисницима; координација 

при састављању анализе периодичних извештаја и завршних рачуна; обрада и евиденција 

пратеће документације за све трансакције евидентиране у главној књизи Трезора; обраду 

документације и давање налога за све врсте плаћања за Савет; праћење прописа из области 

финансија и других прописа од значаја за успешно обављање послова и друге послове из 

делокруга Групе. 

Активности Групе за финансијско-рачуноводствене послове су усмерене на спровођење 

надлежности Високог савета тужилаштва (правног наследника Државног већа тужилаца)   

прописаних Законом о Високом савету тужилаштва, Законом о буџету Републике Србије и 

Законом о јавном тужилаштву.  

 

На основу Закона о буџету Републике Србије за 2023. годину и опредељених средстава у 

разделу 7 за рад Државног већа тужилаца, од 10. маја 2023. године Високог савета тужилаштва, 

Група за финансијско рачуноводствене послове израдила је план извршења средстава буџета 

опредељених за рад Административне канцеларије Савета. 

 

 У складу са планираним активностима Савета, вршено је месечно финансијско планирање, 

утврђиване су месечне квоте и планирано трошење средстава водећи рачуна о наменском 

трошењу буџетских средстава. 
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Транспарентност података о финансирању Високог савета тужилаштва и извршењу, обезбеђена 

је на интернет страници Високог савета тужилаштва. 

 

ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА ВИСОКОГ САВЕТА ТУЖИЛАШТВА ЗА 2023. ГОДИНУ 

 

ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕЊУ БУЏЕТА 

ПЕРИОД: 01.01.2023. - 31.12.2023. 

КОРИСНИК: ВИСОКИ САВЕТ ТУЖИЛАШТВА 

Економска 

класификација 
Бр.ек.кл. 

Иницијална 

апропријација 

Текућа 

апропријација 
Извршено 

Расположив

а 

апропријац
ија 

Проценат 

извршења 

Плате, додаци и накнаде 

запослених 
411 77.666.000,00 83.166.000,00 82.568.677,92 597.322,08 99,28 

Социјални доприноси на 

терет послодавца 
412 11.639.000,00 12.389.000,00 12.266.970,78 122.029,22 99,02 

Накнаде у натури 413 100.000,00 100.000,00 98.000,00 2.000,00 98,00 

Социјална давања 

запосленима 
414 700.000,00 630.000,00 253.916,22 376.083,78 40,30 

Накнаде трошкова за 

запослене 
415 3.686.000,00 3.686.000,00 3.411.466,70 274.533,30 92,55 

Награде запосленима и 

остали посебни расходи 
416 400.000,00 360.000,00 30.400,00 329.600,00 8,44 

Стални трошкови 421 2.000.000,00 1.950.000,00 1.948.421,13 1.578,87 99,92 

Трошкови путовања 422 1.500.000,00 1.750.000,00 1.740.524,91 9.475,09 99,46 

Услуге по уговору 423 5.500.000,00 5.140.000,00 5.139.715,34 284,66 99,99 

Услуге по уговору 423 8.000.000,00 8.000.000,00 7.999.271,16 728,84 99,99 

Специјализоване услуге 424 500.000,00 500.000,00 493.800,00 6.200,00 98,76 

Текуће поправке и 

одржавање 
425 300.000,00 300.000,00 287.768,00 12.232,00 95,92 

Материјал 426 1.500.000,00 1.500.000,00 1.459.361,81 40.638,19 97,29 

Порези, обавезне таксе и 

казне 
482 45.000,00 45.000,00 43.891,00 1.109,00 97,54 

Новчане казне и пенали 

по решењу судова 
483 16.366.000,00 16.366.000,00 69.912,66 16.296.087,34 0,43 

Накнаде штете за 

повреде или штету 

нанету  од стране 

државних органа 

485 300.000,00 270.000,00 16.870,00 253.130,00 6,25 

Машине и опрема 512 1.500.000,00 1.800.000,00 1.793.558,00 6.442,00 99,64 

Укупно :  131.702.000,00 137.952.000,00 119.622.525,63 18.329.474,37 86,71 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

26  

ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА ДРЖАВНОГ ВЕЋА ТУЖИЛАЦА 

У ПРЕТХОДНИМ ГОДИНАМА 

 

ИЗВРШЕЊЕ БУЏЕТА ДРЖАВНОГ ВЕЋА ТУЖИЛАЦА ЗА 2022. ГОДИНУ 

 

  АПРОПРИЈАЦИЈЕ 

Одобрене 2022. 

Измене у току 

2022. 

Текућa 

апропријација 

Извршење буџета 

за период 

01.01.-31.12.2022. 

411 
Плате, додаци и накнаде запослених 

(зараде) 
55.848.000,00 9.427.000,00 65.275.000,00 64.633.755,03 

412 
Социјални доприноси на терет 

послодавца 
8.964.000,00 1.167.000,00 10.131.000,00 10.096.966,80 

413 Накнаде у натури 100.000,00  100.000,00 99.000,00 

414 Социјална давања запосленима 600.000,00  600.000,00 387.849,00 

415 Накнаде трошкова за запослене 6.019.000,00 -2.201.000,00 3.818.000,00 3.279.122,30 

416 
Награде запосленима и остали посебни 

расходи 
400.000,00  400.000,00 337.567,00 

421 Стални трошкови 1.900.000,00  1.900.000,00 868.360,26 

422 Трошкови путовања 1.800.000,00  1.800.000,00 760.791,34 

423 Услуге по уговору 4.200.000,00  4.200.000,00 3.621.060,50 

424 Специјализоване услуге 500.000,00  500.000,00 479.240,00 

425 Текуће поправке и одржавање 200.000,00  200.000,00 77.700,00 

426 Материјал 1.100.000,00 601.000,00 1.701.000,00 1.431.007,26 

482 Порези, обавезне таксе и казне 45.000,00  45.000,00 38.158,00 

483 
Новчане казне и пенали по решењу 

судова 
38.145.000,00 -30.000.000,00 8.145.000,000 6.140.958,74 

485 
Накнаде штете за повреде или штету 

нанету од стране државних органа 
500.000,00  500.000,00 153.129,58 

512 Машине и опрема 1.500.000,00  1.500.000,00 1.488.897,13 

 Укупно : 121.821.000,00 -21.006.000,00 100.815.000,00 93.893.562,94 

Пројекат 0004 

 

  АПРОПРИЈАЦИЈЕ 

Одобрене 2022. 

Измене у 

току 2022. 

Текућа 

апропријација 

Извршење буџета за 

период 

01.01.-31.12.2022. 

423 Услуге по уговору 8.000.000,00  8.000.000,00 6.691.724,13 

 Укупно : 8.000.000,00  8.000.000,00 6.691.724,13 

Пројекат 0003 

 

Укупно извршење буџета у последњем  кварталу у 2022. години на разделу 7. Државно веће тужилаца, Програм 

1602, Пројекат 0003 и Пројекат 0004 износи  92,44%. 

 

 

 

 

 

 

Укупно за раздео 7   

Државно веће тужилаца 
129.821.000,00 108.815.000,00 100.585.287,07 
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Извршење буџета Државног већа тужилаца за 2021. годину 

 

  АПРОПРИЈАЦИЈЕ 

Одобрене 2021. 

Измене 

у току 

2021. 

Текућa 

апропријациј

а 

Изврше

ње 

буџета за 

период 

01.01.-

31.12.202

1. 

411 
Плате, додаци и накнаде запослених 

(зараде) 
55.766.000,00 -4.334.000 51.432.000 51.672.749,32 

412 
Социјални доприноси на терет 

послодавца 
9.313.000,00 -925.000 8.388.000 8.443.146,84 

413 Накнаде у натури 140.000,00 -14.000 126.000 80.000,00 

414 Социјална давања запосленима 294.000,00 +630.000,00 924.000,00 333.755,00 

415 Накнаде трошкова за запослене 6.304.000,00 -2.130.000 4.174.000 4.066.429,80 

416 
Награде запосленима и остали посебни 

расходи 
381.000,00  381.000,00 348.255,00 

421 Стални трошкови 1.200.000,00 -120.000 1.080.000 886.380,71 

422 Трошкови путовања 1.850.000,00 -1.535.000 315.000 181.847,39 

423 Услуге по уговору 4.250.000,00 -1.300.000 2.950.000 2.949.670,30 

424 Специјализоване услуге 450.000,00  450.000,00 443.408,00 

425 Текуће поправке и одржавање 100.000,00  100.000,00 73.560,00 

426 Материјал 1.100.000,00 -110.000 990.000 948.347,38 

482 Порези, обавезне таксе и казне 45.000,00  45.000,00 37 800,00 

483 
Новчане казне и пенали по решењу 

судова 
42.595.000,00 -32.200.000 10.395,000 319.727,03 

485 
Накнаде штете за повреде или штету 

нанету од стране државних органа 
300.000,00 -30.000 270.000 206.906,24 

512 Машине и опрема 500.000,00  500.000,00 486.126,00 

 Укупно : 124.588.000,00  83.129.000,00 71.478.109,01 

Пројекат 0004 

 
  

 
АПРОПРИЈАЦИЈЕ 

Одобрене 2021. 

Измене у току 

2021.  

Текућа 

апропријација  

 Извршење буџета за 

период 

 01.01.-31.12.2021.  

423 Услуге по уговору 5.500.000,00  7.700.000,00 7.231.487,87 

 
Укупно : 5.500.000,00 +2.200.000,00 7.700.000,00 7.231.487,87 

Пројекат 0003 

 

Укупно извршење буџета у последњем  кварталу у 2021. години на разделу 7. Државно веће тужилаца, Програм 

1602, Пројекат 0003 и Пројекат 0004 износи 86,66% 

 

ГРУПА ЗА БУЏЕТ И АНАЛИТИЧКО – ПЛАНСКЕ ПОСЛОВЕ 

 

Група за буџет и аналитичко – планске послове обавља следеће послове и задатке: 

 

- предлаже обим и структуру потребних средстава за текуће расходе осим расхода за 

државне службенике и намештенике у јавним тужилаштвима и расходе за  инвестиције; 

Укупно за раздео 7  

Високи савет тужиштва 

130.088.000,00 90.829.000,00 78.709.597,00 
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- планира средства за плате запослених у јавним тужилаштвима, за носиоце функција;  

- бави се израдом предлога финансијског плана за јавна тужилаштва у складу са Законом 

којим се уређује буџетски систем;  

- формира одлуке о додељеним апропријацијама на годишњем нивоу по корисницима у 

складу  са Законом о буџету; 

- обавља послове који се односе на припрему и анализу извештаја о обавезама и 

расходима за текућу и претходну годину, врши анализе које служе као стручна основа 

за утврђивање, планирање и спровођење финансијске политике;  

- бави се израдом извештаја о приоритетним областима финансирања;  

- врши прикупљање и сравњење, синтетизовање и консолидовање финансијских података 

јавних тужилаштава и обавештава о томе Министарство финансија у захтеваним 

формама; 

- прати прописе из области финансија и других области од значаја за успешно обављање 

послова и друге послове из делокруга Групе за буџет и аналитичко – планске послове. 

 

Уписник Групе за буџет и аналитичко-планске послове Р2, односи се на финансијско -

материјалне послове јавних тужилаштава у Републици Србији као индиректних буџетских 

корисника. Током 2023. године, заведено је 31 збирних предмета и представљају предмете 

обимне структуре с обзиром да један предмет има и по 500 одлука  донетих на основу 

додељених средстава у апропријацијама у 2023. години. 

 

У току 2023. године предмет Р2 који се односи на збирне апропријације садржи 139 решења 

економских класификација од 411-482 уз прилоге и 89 решења за економску класификацију 483 

за принудну наплату уз апропријације јавних тужилаштава којима је извршена деблокада 

рачуна. 

 

У току 2023. године предмет Р2 који се односи на квоте на обе програмске јединице садржи 175 

појединачних захтева на Апелационим јавним тужилаштвима, 1067 захтева на Вишим јавним 

тужилаштвима и 2588 оверених и одобрених захтева на Основним јавним тужилаштвима који 

цикличним плановима нису распоредили одобрена средства кроз унапред предвиђено месечно 

планирање. 

 

Предмет Р2 који се односи на Финансијске планове садржи консолидоване планове извршења 

свих јавних тужилаштава са посебним консолидованим извештајима доцњи и консолидованим 

плановима плата у тужилаштвима. 

 

Доцња у 2023. години, закључно са 31. децембром 2023. године, у основним, вишим и 

апелационим јавним тужилаштвима  износи 1.022.696.112,02 динара, што, у односу на укупно 

добијена средства буџетом, текућом буџетском резервом и ребалансом буџета у 2023. години, 

која су износила 4.796.253.000,00 динара, износи 21,32 % и представља највећи раст доцњи у 

последњих 10. година. 

 

Група за буџет и аналитичко–планске послове је у јулу 2023. године прикупила предлоге 

финансијских планова од индиректних буџетских корисника, а у септембру 2023. године у 

складу са упутством Министарства финансија израдилa предлог финансијског плана за јавна 

тужилаштва за 2024. годину.  

 

Тужилаштва су своје планове достављала преко инсталиране верзије новог ИСПРТ програма у 

форми: извештаја о стању доцњи закључно са 30.6.2023. године, извршењем из претходне 
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године на свим економским класификацијама и попуњеним подацима о платама, упућењима и 

свим променама на платама носилаца јавнотужилачке функције. 

 

Ребалансом буџета у септембру 2023. године, на позицијама истраге,  основна  и виша јавна 

тужилаштва су добила средства у износу од + 200.000.000,00 динара, што је умањило доцњу и 

увећан број свакодневних блокада јавних тужилаштава од стране принудних наплата НБС.  

 

Додељено је 200.000.000,00 динара на позицијама истраге – економска класификација 423 и то 

за: 

Основна јавна тужилаштва             100.000.000,00 динара 

Виша јавна тужилаштва                  100.000.000,00 динара 

 

Ово смањење и повећање ребалансом буџета у укупном износу од 176.250.000,00 динара је у 

2023. години обезбедило умањење постојећих доцњи које су у трећем  кварталу 2023. године 

после ребаланса, у апелационим, вишим и основним јавним тужилаштвима износиле 

438.624.801,64 динара. 

 

Истим ребалансом буџета  у септембру 2023. године, на позицијама плата носилаца 

јавнотужилачке  функције одузето  је на: 

Основним јавним тужилаштвима             411     6.000.000,00      и      412  1.000.000,00 

Вишим јавним тужилаштвима                  411   35.000.000,00      и      412  4.500.000,00 

Апелационим  јавним тужилаштвима      411     1.500.000,00      и      412     250.000,00 

 

 

Транспарентност података о финансирању јавних тужилаштава обезбеђена је на интернет 

страници Високог савета тужилаштва. 

 

Укупно извршење буџета у четвртом  кварталу у 2023. години на разделу 8. јавна тужилаштва 

износи  98,74 % у односу на укупна средства одобрена Законом о буџету Републике Србије за 

2023. годину. 

 
ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕЊУ БУЏЕТА   

01.01.2023.-31.12.2023. 

КОРИСНИК: 30236 Апелациона јавна тужилаштва 

ЕКОНОМСКА КЛАСИФИКАЦИЈА 
Бр.ек.

кл. 

Иницијална 

апропријација 

Текућа 

апропријација 
Извршено 

Расположива 

апропријација 

Проценат 

извршења 

Плате, додаци и накнаде запослених 411 141,443,000.00 152,943,000.00 148,700,891.42 4,242,108.58 97.23 

Социјални доприноси на терет 

послодавца 

412 21,405,000.00 23,555,000.00 22,487,535.69 1,067,464.31 95.47 

Накнаде у натури 413 400,000.00 400,000.00 21,000.00 379,000.00 5.25 

Социјална давања запосленима 414 1,300,000.00 1,300,000.00 411,574.60 888,425.40 31.66 

Накнаде трошкова за запослене 415 9,938,000.00 9,938,000.00 8,417,826.40 1,520,173.60 84.70 

Награде запосленима и остали 

посебни расходи 

416 800,000.00 800,000.00 716,386.74 83,613.26 89.55 

Стални трошкови 421 13,400,000.00 21,400,000.00 21,344,029.13 55,970.87 99.74 

Трошкови путовања 422 510,000.00 510,000.00 468,160.70 41,839.30 91.80 

Услуге по уговору 423 3,451,000.00 3,109,000.00 3,101,722.27 7,277.73 99.77 

Текуће поправке и одржавање 425 500,000.00 1,300,000.00 1,282,395.13 17,604.87 98.65 

Материјал 426 4,400,000.00 5,600,000.00 5,557,431.81 42,568.19 99.24 

Порези, обавезне таксе и казне 482 600,000.00 485,000.00 326,905.24 158,094.76 67.40 

Новчане казне и пенали по решењу 

судова 

483 200,000.00 657,000.00 650,048.22 6,951.78 98.94 

Накнаде штете за повреде или штету 

нанету  од стране државних органа 

485 200,000.00 200,000.00 - 200,000.00 0.00 

Укупно : 
 

198,547,000.00 222,197,000.00 213,485,907.35 8,711,092.65 96.08 
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ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕЊУ БУЏЕТА 

01.01.2023.-31.12.2023. 

КОРИСНИК: 30228 Виша  јавна тужилаштва 

ЕКОНОМСКА 

КЛАСИФИКАЦИЈА 

Бр.ек.к
л. 

Иницијална 
апропријација 

Текућа 
апропријација 

Извршено Расположива 
апропријација 

Проценат 
извршења 

Плате, додаци и накнаде 

запослених 

411 760,724,000.00 744,324,000.00 736,712,470.07 7,611,529.93 98.98 

Социјални доприноси на 

терет послодавца 

412 114,359,000.00 112,679,000.00 111,591,620.52 1,087,379.48 99.03 

Накнаде у натури 413 400,000.00 400,000.00 252,000.00 148,000.00 63.00 

Социјална давања 

запосленима 

414 2,327,000.00 2,327,000.00 2,045,542.52 281,457.48 87.90 

Накнаде трошкова за 

запослене 

415 13,050,000.00 14,050,000.00 12,265,692.71 1,784,307.29 87.30 

Награде запосленима и 

остали посебни расходи 

416 4,400,000.00 4,900,000.00 4,685,377.04 214,622.96 95.62 

Стални трошкови 421 59,100,000.00 64,100,000.00 63,127,797.26 972,202.74 98.48 

Трошкови путовања 422 1,400,000.00 1,400,000.00 1,199,586.93 200,413.07 85.68 

Услуге по уговору 423 640,911,000.00 740,911,000.00 732,985,079.67 7,925,920.33 98.93 

Текуће поправке и 

одржавање 

425 4,500,000.00 4,500,000.00 4,295,715.50 204,284.50 95.46 

Материјал 426 22,100,000.00 22,100,000.00 21,979,807.63 120,192.37 99.46 

Порези, обавезне таксе и 

казне 

482 2,000,000.00 2,000,000.00 1,510,674.06 489,325.94 75.53 

Новчане казне и пенали по 

решењу судова 

483 10,000,000.00 10,000,000.00 5,046,049.84 4,953,950.16 50.46 

Накнаде штете за повреде 

или штету нанету  од стране 

државних органа 

485 1,200,000.00 1,200,000.00 69,748.66 1,130,251.34 5.81 

Укупно : 
 

1,636,471,000.00 1,724,891,000.00 1,697,767,162.41 27,123,837.59 98.43 

 
ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕЊУ БУЏЕТА 

01.01.2023.-31.12.2023. 

КОРИСНИК: 30229 Основна јавна тужилаштва 

Економска класификација бр.ек.кл. Иницијална 
апропријација 

Текућа 
апропријација 

Извршено Расположива 
апропријација 

Проценат 
извршења 

Плате, додаци и накнаде 

запослених 

411 1,352,963,000.00 1,356,963,000.00 1,345,892,424.53 11,070,575.47 99.18 

Социјални доприноси на 

терет послодавца 

412 204,976,000.00 205,491,000.00 203,903,017.89 1,587,982.11 99.23 

Накнаде у натури 413 1,300,000.00 1,300,000.00 903,000.00 397,000.00 69.46 

Социјална давања 

запосленима 

414 4,000,000.00 4,000,000.00 3,886,250.72 113,749.28 97.16 

Накнаде трошкова за 

запослене 

415 23,698,000.00 23,698,000.00 22,391,460.47 1,306,539.53 94.49 

Награде запосленима и 

остали посебни расходи 

416 7,300,000.00 7,300,000.00 6,443,665.52 856,334.48 88.27 

Стални трошкови 421 110,000,000.00 116,500,000.00 112,925,673.65 3,574,326.35 96.93 

Трошкови путовања 422 3,000,000.00 3,000,000.00 2,459,606.79 540,393.21 81.99 

Услуге по уговору 423 909,405,000.00 1,009,405,000.00 1,007,055,285.94 2,349,714.06 99.77 

Текуће поправке и 

одржавање 

425 9,000,000.00 9,000,000.00 8,476,695.96 523,304.04 94.19 

Материјал 426 42,500,000.00 42,500,000.00 42,154,031.89 345,968.11 99.19 
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Порези, обавезне таксе и 

казне 

482 2,500,000.00 2,500,000.00 1,408,862.23 1,091,137.77 56.35 

Новчане казне и пенали 

по решењу судова 

483 58,701,000.00 58,701,000.00 58,306,033.38 394,966.62 99.33 

Накнаде штете за повреде 

или штету нанету  од 

стране државних органа 

485 1,200,000.00 1,200,000.00 1,139,570.90 60,429.10 94.96 

Укупно : 
 

2,730,543,000.00 2,841,558,000.00 2,817,345,579.87 24,212,420.13 99.15 

 
ИЗВЕШТАЈ О ИЗВРШЕЊУ БУЏЕТА 

01.01.2023.-31.12.2023. 

КОРИСНИК: 30250  Јавна тужилаштва 

ЕКОНОМСКА 

КЛАСИФИКАЦИЈА 
БР.ЕК.КЛ. 

ИНИЦИЈАЛНА 

АПРОПРИЈАЦИЈА 

ТЕКУЋА 

АПРОПРИЈАЦИЈА 
ИЗВРШЕНО 

РАСПОЛОЖИВА 

АПРОПРИЈАЦИЈА 

ПРОЦЕНАТ 

ИЗВРШЕЊА 

Плате, додаци и 

накнаде запослених 
411 - - - - 0.00 

Социјални доприноси 

на терет послодавца 
412 - - - - 0.00 

Накнаде у натури 413 - - - - 0.00 

Социјална давања 

запосленима 
414 - - - - 0.00 

Накнаде трошкова за 

запослене 
415 - - - - 0.00 

Награде запосленима 

и остали посебни 

расходи 

416 - - - - 0.00 

Стални трошкови 421 4,900,000.00 4,900,000.00 4,662,502.00 237,498.00 95.15 

Трошкови путовања 422 - - - - 0.00 

Услуге по уговору 423 2,706,000.00 2,706,000.00 2,346,000.00 360,000.00 86.70 

Специјализоване 

услуге 
424 1,000.00 1,000.00 - 1,000.00 0.00 

Текуће поправке и 

одржавање 
425 - - - - 0.00 

Материјал 426 - - - - 0.00 

Порези, обавезне таксе 

и казне 
482 - - - - 0.00 

Новчане казне и 

пенали по решењу 

судова 

483 - - - - 0.00 

Накнаде штете за 

повреде или штету 

нанету  од стране 

државних органа 

485 - - - - 0.00 

Укупно :  7,607,000.00 7,607,000.00 7,008,502.00 598,498.00 92.13 

 
  

Укупно за раздео 8 јавна 

тужилаштва 
4.573.168.000,00 223.085.000,00 4.796.253.000,00 4.735.607.151,59 98,74% 

Укупно извршење буџета у четвртом кварталу у 2023. години на разделу 8. Јавна тужилаштва износи 98,73 % 

 

Приказ извршења буџета појединачно за јавна тужилаштава 

 

ЈББК 
АПЕЛАЦИОНА 

ТУЖИЛАШТВА-30236 

ТЕКУЋА 

АПРОПРИЈАЦИЈА 
ИЗВРШЕНО ПРОЦЕНАТ ИЗВРШЕЊА 

80573 Београд 71,962,000 71,626,292 99.53 

80574 Крагујевац 62,068,500 61,330,644 98.81 

80575 Ниш 37,532,880 36,842,444 98.16 
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80576 Нови Сад 43,970,800 43,686,528 99.35 

 Укупно: 215,534,180 213,485,907 99.05 

 

 

 

ЈББК 
ВИША ТУЖИЛАШТВА-

30228 

ТЕКУЋА 

АПРОПРИЈАЦИЈА 
ИЗВРШЕНО ПРОЦЕНАТ ИЗВРШЕЊА 

80543 Београд 501,911,000 501,285,250 99.88 

80544 Ваљево 36,114,600 35,280,293 97.69 

80545 Врање 35,376,339 35,123,330 99.28 

80546 Зајечар 34,665,230 34,503,165 99.53 

80547 Зрењанин 55,720,230 55,105,198 98.90 

80548 Јагодина 46,040,500 45,573,667 98.99 

80549 Косовска Митровица 14,000 - - 

80550 Крагујевац 47,534,000 47,385,701 99.69 

80551 Краљево 61,007,400 60,748,255 99.58 

80552 Крушевац 50,796,055 50,268,975 98.96 

80553 Лесковац 25,387,659 25,091,359 98.83 

80554 Неготин 23,396,942 23,264,948 99.44 

80555 Ниш 131,082,300 130,695,102 99.70 

80556 Нови Пазар 28,599,530 27,966,107 97.79 

80557 Нови Сад 175,329,200 175,150,926 99.90 

80558 Панчево 60,646,985 59,826,897 98.65 

80559 Пирот 31,409,600 31,030,289 98.79 

80560 Пожаревац 28,318,565 26,887,993 94.95 

80561 Прокупље 27,970,820 25,135,845 89.86 

80562 Смедерево 61,790,600 61,779,836 99.98 

80563 Сомбор 35,252,550 34,984,266 99.24 

80564 Сремска Митровица 54,883,640 54,865,498 99.97 

80565 Суботица 42,573,550 42,455,997 99.72 

80566 Ужице 30,843,500 30,141,196 97.72 

80567 Чачак 24,216,075 22,261,732 91.93 

80568 Шабац 61,372,746 60,955,339 99.32 

 Укупно: 1,712,253,616 1,697,767,161 99.15 

 

 

ЈББК 
ОСНОВНА ЈАВНА 

ТУЖИЛАШТВА-30229 
ТЕКУЋА АПРОПРИЈАЦИЈА ИЗВРШЕНО ПРОЦЕНАТ ИЗВРШЕЊА 

80509 Прво ојт у Београду 322,453,469 322,232,962 99.93 

91320 Друго ојт у Београду 229,537,180 229,201,495 99.85 

80511 Бор 24,067,000 23,270,044 96.69 

80512 Ваљево 62,758,000 62,507,459 99.60 

80513 Врање 50,243,000 49,797,535 99.11 

80514 Вршац 27,211,000 26,167,310 96.16 

80515 Зајечар 47,082,528 46,826,935 99.46 

80516 Зрењанин 61,811,929 61,405,067 99.34 

80517 Јагодина 45,718,830 45,028,851 98.49 
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80518 Кикинда 27,656,500 27,433,985 99.20 

80519 Косовска Митровица 14,000  0.00 

80520 Крагујевац 72,332,000 70,651,138 97.68 

80521 Краљево 55,539,426 55,108,560 99.22 

80522 Крушевац 47,591,620 46,720,813 98.17 

80523 Лесковац 47,253,391 46,759,749 98.96 

80524 Лозница 42,450,365 41,420,025 97.57 

80525 Неготин 26,256,700 25,907,629 98.67 

80526 Ниш 115,655,410 115,571,731 99.93 

80527 Нови Пазар 32,748,372 32,062,228 97.90 

80528 Нови Сад 169,160,000 168,945,228 99.87 

80529 Панчево 58,942,500 58,726,924 99.63 

80530 Параћин 42,099,000 41,747,025 99.16 

80531 Пирот 33,764,400 32,672,368 96.77 

80532 Пожаревац 41,096,210 40,975,218 99.71 

80533 Пожега 24,145,000 24,002,260 99.41 

80534 Пријепоље 18,965,500 18,698,959 98.59 

80535 Прокупље 32,724,000 32,551,267 99.47 

80536 Смедерево 59,199,144 58,461,095 98.75 

80537 Сомбор 43,896,589 43,365,450 98.79 

80538 Сремска Митровица 50,870,060 50,532,381 99.34 

80539 Суботица 66,898,000 66,802,959 99.86 

80540 Ужице 36,385,874 36,214,826 99.53 

80541 Чачак 51,410,000 49,736,241 96.74 

80542 Шабац 60,674,000 60,181,030 99.19 

91321 Tреће ојт у Београду 181,001,600 180,902,611 99.95 

91322 Обреновац 30,655,087 30,538,988 99.62 

91323 Младеновац 40,540,700 40,390,095 99.63 

91324 Лазаревац 30,325,000 30,075,273 99.18 

91325 Мионица 16,903,440 16,694,424 98.76 

91326 Уб 20,761,000 19,529,857 94.07 

91327 Владичин Хан 24,060,362 24,027,009 99.86 

91328 Аранђеловац 22,530,000 22,035,920 97.81 

91329 Рашка 13,908,898 13,705,560 98.54 

91330 Трстеник 14,402,773 14,096,263 97.87 

91331 Брус 10,907,550 10,810,898 99.11 

91332 Лебане 12,777,229 12,738,986 99.70 

91333 Алексинац 33,218,800 33,194,723 99.93 

91334 Бечеј 21,842,000 21,332,471 97.67 

91335 Врбас 31,181,400 30,805,824 98.80 

91336 Бачка паланка 19,165,499 18,958,525 98.92 

91337 Деспотовац 15,180,350 15,045,723 99.11 

91338 Велико Градиште 10,223,200 10,156,619 99.35 

91339 Петровац на Млави 2,270,000 2,240,338 98.69 

91340 Куршумлија 8,648,400 8,529,326 98.62 

91341 Велика Плана 36,496,425 36,381,687 99.69 

91342 Рума 27,611,700 27,455,567 99.43 
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91343 Стара Пазова 50,617,500 50,076,659 98.93 

91344 Сента 23,382,975 23,088,859 98.74 

91345 Горњи милановац 13,089,769 12,846,620 98.14 

 Укупно: 2,840,312,654 2,817,345,570 99.19 

 

 

ДОЦЊЕ У ЈАВНИМ ТУЖИЛАШТВИМА 

 

Доцње су већ створене обавезе у јавним тужилаштвима које индиректни буџетски корисници 

евидентирају кроз тромесечне извештаје. Високи савет тужилаштва консолидоване извештаје 

доцњи доставља Министарству финансија.  

Евидентирано стање доцњи основних, виших и апелационих јавних тужилаштава се кроз 

захтеве за текућу буџетску резерву упућују Министарству финансија.  

 

 

Преглед доцњи према врстама тужилаштава на дан 31.12.2023. године 
 

Шифра  Корисници јавних прихода Укупно стање доцњи на дан 31.12.2022. 

30250 Јавна тужилаштва 0,00 

30236 Апелациона јавна тужилаштва 5.960.260,33 

30228 Виша јавна тужилаштва 101.694.398,62 

30229 Основна јавна тужилаштва 872.370.485,44 

 

Укупно стање доцњи за раздео 8 јавна тужилаштва 1.022.696.112,02 

 

 

Приказ доцњи јавних тужилаштава у односу на буџет за 2021, 2022 и 2023. годину (30250, 30236, 30228 и 

30229) 

 

 УКУПАН ИЗНОС РАСТ ДОЦЊИ У % БУЏЕТ 

% ДОЦЊИ У УКУПНОМ 

БУЏЕТУ ЈАВНИХ 

ТУЖИЛАШТАВА 

ДОЦЊА 

31.12.2021. 
601.150.668,00  4.076.151.000,00. 14,75 % 

ДОЦЊА 

31.12.2022. 
479.327.208,00  4. 718.751.000,00 10,15 % 

ДОЦЊА 

31.12.2023. 
1.022.696.112,02  4.796.253.000,00 21,32% 

 

 
Упоредни преглед стања доцњи у 2021, 2022. и 2023. години 

 

601.150.668,00

479.327.208,00

1.022.696.112,02

4.076.151.000,00

4.718.751.000,00

4.796.253.000,00

ДОЦЊА 31.12.2021.

ДОЦЊА 31.12.2022.

ДОЦЊА 31.12.2023.

БУЏЕТ ДОЦЊА
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Износ доцњи у 2023. години процентуално је у односу на претходну годину повећан за 113,36 

%. Највећи део недостајућих средстава се односи на трошкове истраге, што повећава број 

принудних извршења поверилаца (адвоката и вештака), а у крајњем билансу резултира дупло 

већим износом средстава који се исплаћују на име потраживања, камата и трошкова судског 

поступка. 

 

 
 

 

Глава IV 

 

 

ИНФОРМАЦИОНО-КОМУНИКАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ 

 

- Обуке о коришћењу Веб апликације за јавнотужалчку праксу 

 

У току 2023. године, јавним тужиоцима је омогућена обука о коришћењу веб апликације, која 

је обухватала упутства за регистрацију, навигацију кроз интерфејс и коришћење напредних 

функционалности попут претраге и генерисања извештаја. 

 

С обзиром на осетљивост информација које се обрађују у јавнотужилачкој пракси, 

организоване су радионице о сигурности података и заштити приватности. Носиоцима 

јавнотужилачке функције пружене су смернице и савети о правилном поступању са подацима, 

како би се обезбедио њихов интегритет и заштита од неовлашћеног приступа. 

 

Након имплементације веб апликације, обезбеђена је континуирана подршка и одржавање 

система од стране Високог савета тужилаштва за техничку подршку. Носиоцима 

јавнотужилачке функције, у наредном периоду, биће на располагању техничар за решавање 

евентуалних проблема и пружање додатне обуке по потреби. 

 

Периодично су спроведене евалуације корисничког искуства, како би се идентификовали 

евентуални недостаци у веб апликацији, те предложило унапређење апликације. Повратна 

14,75%

10,15%

21,32%

ПРОЦЕНТУАЛНИ ИЗНОС ДОЦЊИ У ОДНОСУ НА ОДОБРЕНИ БУЏЕТ У 

2021/2022/2023

ДОЦЊА 31.12.2021.

ДОЦЊА 31.12.2022.

ДОЦЊА 31.12.2023.
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инфомација јавних тужилаца је искоришћена за континуирано побољшање перформанси и 

функционалности система. 

 

Имплементација веб апликације за јавнотужилачку праксу, уз подршку Високог савета 

тужилаштва и Савета Европе, представља значајан корак ка модернизацији и ефикаснијем 

вођењу случајева у правосудном систему.  

 

Кроз обуке, подршку и континуирано унапређење система, обезбеђује се боља употреба 

технолошких алата у циљу побољшања ефикасности, транспарентности и приступу правди. 

Наставак инвестирања у технолошка решења и обуку особља кључан је за даље унапређење 

јавнотужилачке праксе. 

 

- Пројекат: ЕУ за Србију- Подршка тужилачком систему 

 

Пројекат ,,ЕУ за Србију – подршка тужилачком систему” спроведен је током периода март 

2021. – септембар 2023. године. 

 

Општи циљ пројекта био је усмерен на унапређење правосудног система и владавине права у 

Републици Србији у складу са критеријумима за чланство у ЕУ. Сврха пројекта је била јачање 

капацитета Високог савета тужилаштва и Врховног јавног тужилаштва у кључним областима 

за вршење њихових функција, укључујући: јачање управљачких вештина запослених у овим 

институцијама, унапређење капацитета за надзор и управљање свакодневним радом јавних 

тужилаштава, унапређење постојећих механизама за развој каријере јавних тужилаца и 

побољшање ефикасности дисциплинског поступка.  

 

 

Глава V 

 

 

ЈАВНЕ НАБАВКЕ 

 

У 2023. години, Административна канцеларија Високог савета тужилаштва је спровела две 

јавне набавке за потребе јавних тужилаштава у Републици Србији.  

 

Закључен је уговор на годину дана у јавној набавци услуга одржавања инсталираног 

рачуноводственог програма „Трезор” за потребе Државног већа тужилаца/Високог савета 

тужилаштва и јавних тужилаштава у Републици Србији. 

 

Такође, на годину дана закључени су уговори у поступку јавне набавке услуга осигурања 

имовине и запослених који су у радном односу у јавним тужилаштвима на територији 

Републике Србије, са компанијом „Генерали Осигурање Србија а.д.о.” и запослених који су у 

радном односу у Високом савету тужилаштва, са компанијом „Дунав осигурање а.д.о”. 

 

Одлуке о додели уговора, заједно са осталом документацијом, су објављене на Порталу јавних 

набавки и на интернет страници Савета. 
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Глава VI 

 

 

ЗАШТИТА ПОДАТАКА О ЛИЧНОСТИ 

 

У извештајном периоду било је поднето укупно 22 захтева за приступ информацијама од јавног 

значаја. Број усвојених и делимично усвојених захтева је 9. Од стране грађана поднето је 17 

захтева, док су органи власти и други тражиоци поднели по један захтев. Такође, од стране 

удружења поднета су 3 захтева.  

 

Високи савет тужилаштва информише јавност о свом раду објављивањем саопштења преко 

интернет странице Високог савета тужилаштва, давањем информација од јавног значаја и 

објављивањем Информатора о раду Високог савета тужилаштва. Наведени Информатор 

редовно се ажурира и доступан је јавности на интернет страници Високог савета тужилаштва 

(www.vst.jt.rs). 

 

   Примена Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја у 2023.             

                                                                   години 

1) Захтеви: 
Ред. 

бр. 

Тражилац 

информације 

Број 

поднетих 

захтева 

Бр.усвојених- 

делимично 

усвој.захтева 

Број 

одбачених 

захтева 

Број  

одбијених 

захтева 

1. Грађани 17 9 2 / 

2. Јавна гласила / / / / 

3. Удружења 3 / / / 

4. Политичке странке / / / / 

5. Органи власти 1 / / / 

6. Остали 1 / / / 

7. Укупно : 22 9 2 / 

 

2) Жалбе: 
Ред. 

бр. 

Тражилац 

информације 

Укупан број 

изјављених 

жалби 

Бр. жалби 

због 

одбијања 

захтева 

Бр. жалби на 

закључак о 

одбацивању 

захтева 

Бр. жалби 

због 

непоступања 

по захтеву 

Бр. 

осталих 

жалби 

1. Грађани 1 / / / / 

2. Медији / / / / / 

3. Невладине орг. и др. 

удружења грађана 

1 / / / / 

4. Политичке странке / / / / / 

5. Органи власти 1 / / / / 

6. Остали / / / / / 

7. Укупно : 3 / / / / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.vst.jt.rs/
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Глава VII 

 

 

ПОВЕРЕНИК ЗА САМОСТАЛНОСТ 

 

У извештајном периоду од 1. јануара до 31. децембра 2023. године, у раду је било укупно 33   

предмета, што представља повећање у односу на претходну годину, када је у раду било 16 

предмета. У наведеним предметима није утврђено постојање недозвољеног утицаја, али се 

Повереник за самосталност одредио својим саопштењима објављеним на интернет 

презентацији Савета у којима инсистира, позива и апелује на медије и друге учеснике јавне 

речи, комуникације, да поштују право на информисаност, слободу изражавања и политичко 

деловање, уважавајући право на аутентичност и негујући културу дијалога, уздрже од 

активности које би могле евентуално бити непримерен утицај на јавно тужилаштво изношењем 

непроверених или неутврђених навода којима се у бити, покушава утицати на јавно 

тужилаштво у његовом поступању и тиме доводи у питање професионални и морални 

интегритет носилаца јавнотужилачке функције и нарушава углед јавног тужилаштва. 

 

Повереник за самосталност није овлашћен да улази у суштину и да оцењује да ли је у 

конкретном случају јавно тужилаштво поступало правилно и законито у складу са одредбама 

процесног и материјалног кривичног законодавства, већ само да прибавља потребне доказе и 

информације о постојању недозвољеног утицаја. 

 

Високи савет тужилаштва, 28. децембра 2023. године, усвојио је Правилник о поступању 

Високог савета тужилаштва у вези са непримереним утицајем на рад носиоца јавнотужилачке 

функције и јавно тужилаштво („Службени гласник РС”, број 1/24 од 5. јануара 2024. године). 

 

Важно је указати на допринос и ангажовање Савета Европе и препознавању значаја ове теме за 

самосталност јавног тужилаштва, а нарочито на стручну и логистичку подршку коју су  

пружили Европска унија и Савет Европе кроз заједнички пројекат „Подршка реформи 

правосуђа у Републици Србији” у изради Правилника о поступању Високог савета тужилаштва 

у вези са непримереним утицајем на рад носиоца јавнотужилачке функције и јавно тужилаштво. 

Повереник за самосталност приликом поступања узима у обзир мишљење Консултативног 

савета европских тужилаца, као и пресуде Европског суда за људска права. 

 

 

Глава VIII 

 

 

ЕВРОПСКЕ ИНТЕГРАЦИЈЕ И МЕЂУНАРОДНА САРАДЊА 

 

Високи савет тужилаштва, у 2023. години је наставио активно учешће у процесу европских 

интеграција и међународне сарадње, спроводећи пре свега активности из Акционог плана за 

Поглавље 23, из своје надлежности. Савет је наставио са извештавањем о напретку у 

остваривању Прелазних мера за Поглавље 23, достављањем полугодишњих извештаја 

Министарству правде. Такође, Савет је наставио да учествује и у „CEPEJ” циклусу извештавања 

(Европске комисије за ефикасност правосуђа), односно у оквиру „Dashboard Western Balkans”, 

а ради постизања бољих процена резултата реформи правосуђа.  

 



 

39  

 

МЕЂУНАРНОДНИ ПРОЈЕКТИ 

 

1. Инструмент за претприступну помоћ (ИПА) 

 

Пројекат: ЕУ за Србију- Подршка тужилачком систему 

Пројекат ,,ЕУ за Србију – подршка тужилачком систему” спроведен је током периода март 

2021. – септембар 2023. године. 

Општи циљ пројекта био је усмерен на унапређење правосудног система и владавине права у 

Републици Србији у складу са критеријумима за чланство у ЕУ. Сврха пројекта је била јачање 

капацитета Високог савета тужилаштва и Врховног јавног тужилаштва у кључним областима 

за вршење њихових функција, укључујући: јачање управљачких вештина запослених у овим 

институцијама, унапређење капацитета за надзор и управљање свакодневним радом јавних 

тужилаштава, унапређење постојећих механизама за развој каријере јавних тужилаца и 

побољшање ефикасности дисциплинског поступка.  

Да би се ови циљеви постигли, пројекат је имао дефинисана четири очекивана резултата.  

Резултат 1: Побољшано стратешко планирање, унапређени капацитети и вештине за 

управљање људским ресурсима и финансијама од стране Високог савета тужилаштва и 

Врховног јавног тужилаштва, као и унапређење процеса доношења одлука, унутрашњих 

процедура и процеса рада 

Резултат 2: Повећана ефикасност и политика каријерног напредовања заснованог на 

резултатима и заслугама, унапређења система и процедура вредновања рада унутар тужилачке 

организације 

Резултат 3: Припремљени стратешки документи за развој људских ресурса за потребе Високог 

савета тужилаштва и јавних тужилаштава 

Резултат 4: Унапређена ефикасност у сарадњи између Високог савета тужилаштва и јавних 

тужилаштава 

Корисници пројекта су били Високи савет тужилаштва, Врховно јавно тужилаштво и 

Министарство правде. Пројекат финансиран средствима Европске уније.  

Унапређење стратешког планирања, управљања људским ресурсима и финансијама 

У циљу унапређења стратешког планирања, управљања људским ресурсима и финансијама 

Високог савета тужилаштва (ВСТ) и Врховног јавног тужилаштва (ВрЈТ), у оквиру ове 

компоненте пројекта, припремљено је више анализа.  

Анализом надлежности ВСТ и ВрЈТ према досадашњем и новом уставном и законском оквиру 

закључено је да Уставни амандмани позитивно утичу на аутономију тужилачког система. 

Анализа је показала да су надлежности ВСТ проширене додавањем праћења рада јавних 

тужилаштава (ЈТ) у оквиру надлежности правосудне управе, док је одлучивање по притужбама 
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по обавезним упутствима, супституцијама и деволуцији поверено комисијама које оснива ВСТ. 

Овом анализом је поред промена у надлежностима за избор тужилаца, дошло и до неколико 

других побољшања. Нека од тих побољшања огледају се у следећем: прецизније је утврђена 

ранг-листа кандидата, као и дефиниција њихове стручности, оспособљености и достојности. У 

документу је предложено да се методологија провере њихове достојности утврди подзаконским 

актом, као и да критеријуми за евалуацију тужилаца буду прецизно разрађени подзаконским 

актом.  

Пре израде Информационог система за потребе Државног већа тужилаца (ДВТ) и Министарства 

правде (МП) за управљање финансијама и људским ресурсима, припремљена је Анализа 

интерних процедура, постојећих правних решења и софтвера за финансијски менаџмент. На 

основу анализе урађена је функционална спецификација и развијен информациони систем кроз 

22 радионице.  

Након што је финализиран, информациони систем је представљен кроз две радионице на којима 

је учествовало преко 200 представника тужилаштава, МП и ДВТ. Припремљени су нацрти 

вишегодишњих стратешких планова, за период 2023-2025. године, за ВСТ и ВрЈТ. Сврха ових 

планова је да се унапреде непристрасност и одговорност обе институције, као и њихова 

стручност, транспарентност и доступност, да се јача њихова самосталност, да дају смернице за 

унапређење њихове ефикасности и подрже ВСТ и ВрЈТ у развоју е-услуга. Крајем августа 2023. 

године организована је радионица на којој су представницима обе институције представљени 

стратешки планови. 

Повећана ефикасност политика каријерног напредовања тужилаца 

У циљу повећања ефикасности политика каријерног напредовања заснованог на резултатима и 

заслугама, унапређење система и процедура вредновања рада унутар тужилачке организације, 

примљен је низ различитих анализа.  

Анализа система за избор, вредновање рада и напредовање јавних тужилаца представља 

различите системе у неколико држава чланица ЕУ – Аустрији, Хрватској, Италији, Француској 

и Словенији, те указује на њихове предности и недостатке. Анализа обухвата три поглавља: 

опште напомене, поглавље које се бави питањем именовања и напредовања јавних тужилаца и 

део који је посвећен вредновању рада. У коначном, ова анализа указала је на могућа решења за 

избор, вредновање и напредовање јавих тужилаца у нашој земљи, а све у циљу унапређења ових 

делова каријерног развоја тужилаца.  

Анализом постојећег механизма за избор јавних тужилаца, анализира се статус, структура и 

избор чланова ДВТ-а. Анализа даје и преглед надлежности ДВТ у погледу избора, премештаја 

и разрешења јавних тужилаца. 

Анализа одредби које регулишу функционални имунитет тужилаца – Иако су у највећем броју 

случајева одредбе Устава и Закона у складу са међународним мишљењима и праксама, Анализа 

одредби које регулишу функционални имунитет тужилаца је показала да постоји простор за 

унапређење одредби домаћег законодавног оквира посебно у погледу проширења које обухвата 

материјално функционалног имунитета (предложено је проширење овог имунитета и на одлуке 
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донете у вршењу тужилачке функције) са једне, а сужавање домена примене процесног 

функционалног имунитета (предложено је да одобрење за лишење слободе у поступку 

покренутом због кривичног дела учињеног у вршењу тужилачке функције, уместо Народне 

скупштине даје Државно веће тужилаца) са друге стране.  

Овако дати предлози у Анализи садржани су у промени Устава. Поређењем домаћег Устава са 

уставима других земаља, кроз Анализу је утврђено да регулисање питања имунитета тужилаца 

у самом Уставу није претерано често у пракси других држава. Последица тога су идентичне 

одредбе прописане Законом о јавном тужилаштву, који би природно требало да буде правни 

акт који детаљније регулише уставне одредбе.  

Анализа дисциплинског поступка против јавних тужилаца и заменика јавних тужилаца (сада 

главних јавних тужилаца и јавних тужилаца) припремљена је са циљем разматрања законских 

решења о дисциплинском поступку и раду дисциплинских органа у примени Закона. Иако је 

дисциплинска одговорност тужилаца и заменика тужилаца у основи добро уређена и суштински 

не одступа од решења која постоје у појединим државама чланицама Европске Уније, 

припремљена Анализа указује на могуће недостатке Закона и даје предлоге за измене Закона о 

јавном тужилаштву и Правилника о дисциплинском поступку и дисциплинској одговорности 

јавних тужилаца и  заменика јавних тужилаца. Анализа треба да допринесе уклањању пропуста 

у раду јавних тужилаца и заменика јавних тужилаца, али и унапређењу процеса санкционисања 

понашања која штете јавном тужилаштву и његовој улози у поступку. 

За представнике ВСТ, Дисциплинске комисије, Етичког одбора, Дисциплинског тужиоца и 

Административне кацеларије, организоване су две радионице током 2023. године.  

Будући да је нови Закон о јавном тужилаштву ступио на снагу у фебруару 2023. прва радионица 

је послужила као платформа за анализу нових решења и обавеза које ће се наћи пред носиоцима 

јавнотужилачке функције. Током друге радионице, учесници су разговарали о могућим 

начинима унапређења годишњег плана рада и извештаја ВСТ, са циљем побољшања 

оцењивања учинака рада.  

Током априла 2023. године за представнике ВСТ, ВрЈТ и МП организована је студијска посета 

Хрватској. Циљ посете био је ближе упознавање са праксом земље чланице ЕУ на теме које се 

тичу функционисања и унапређења рада тужилаштава. Хрватска је за ову студијску посету 

изабрана с тога што је реч о земљи чији је правни систем сличан правном систему Србије, али 

и због тога што је Хрватска, као најновија чланица Европске Уније, прошла кроз комплексан 

процес када је реч о преговарачком поглављу 23.Током посете неколицини институција, попут 

Државног тужилаштва Хрватске, Министарства правосуђа и управе, Канцеларије за сузбијање 

корупције и организованог криминала (УСКОК), учесници су могли да стекну јасну слику о 

организацији и надлежности ових институција, њиховом раду и надзору над радом државних 

тужилаца.  

Примљени стратешки документи за ВСТ и јавна тужилаштва 

Анализа постојећег стања људских ресурса у правосуђу указала је на изазове са којима се 

правосуђе Републике Србије суочава. Они се пре свега огледају у недостатку стратешког 
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планирања и управљању људским ресурсима, подељеној надлежности у управљању људским 

ресурсима, недостатку људских ресурса и недовољној инфраструктури и ИКТ капацитетима за 

рад судова и јавних тужилаштава.  

Овако јасно дефинисани изазови указали су на неопходност доношења новог стратешког 

оквира за људске ресурсе. Стратегија људских ресурса у правосуђу за период 2022-2026. године 

усвојена је у децембру 2021. године 

2. Савет Европе 

 

Пројекат „Подршка реформи правосуђа у Републици Србији” 

 

Државно веће тужилаца/Високи савет тужилаштва, од јануара 2022. године, део је заједничког 

пројекта Европске уније и Савета Европе ,,Подршка реформи правосуђа”. Представници Савета 

учествују у раду Управног одбора пројекта, а током 2023. године одржане су и две седнице, у 

јуну и у децембру.  

 

Једна од најважнијих активности која је предвиђена пројектом је подршка приликом израде 

подзаконских аката који су у надлежности Савета, након усвајања правосудних закона. Високи 

савет тужилаштва образовао је радна тела за израду нацрта подзаконских аката, а чланови 

радних тела били су носиоци јавнотужилачке функције, представници струковних удружења, 

док су представници Националног конвента о Европској унији, учествовали у својству 

посматрача. Стручну и логистичку подршку радним телима пружио је заједнички пројекат 

Европске уније и Савета Европе „Подршка реформи правосуђа у Републици Србији”. Резултат 

заједничког рада Високог савета тужилаштва и заједничког пројекта Европске уније и Савета 

Европе ,,Подршка реформи правосуђа”, у 2023. години, био је усвајање пет подзаконских аката 

Савета, и то: Пословника о раду Високог савета тужилаштва, Пословника о раду Етичког 

одбора Високог савета тужилаштва, Пословника о раду Комисије за одлучивање о приговору 

против обавезног упутства за рад и поступање у поједином предмету, приговору против решења 

о супституцији и приговору против решења о деволуцији, Правилника о раду Буџетске 

комисије Високог савета тужилаштва и Правилника о поступању Високог савета тужилаштва у 

вези са непримереним утицајем на рад носиоца јавнотужилачке функције и јавно тужилаштво.  

 

У организацији Савета и пројекта, у октобру 2023. године, одржан је радни састанак на тему 

„Представљање анализе о односима савета и професионалних удружења”, којој су 

присуствовали чланови Савета, представници дисциплинских и етичких органа Савета. У 

децембру 2023. године, одржана је јавна презентација „Упоредноправне анализе сарадње 

јавнотужилачких савета и струковних удружења”, којој су присуствовали чланови Савета, 

представници дисциплинских и етичких органа Савета, носиоци јавнотужилачке функције, 

представници струковних удружења и Националног конвента о Европској унији. 

 

Такође, интензивно су настављене активности на изради нацрта преосталих подзаконских 

аката, активности предвиђене са циљем даљег јачања капацитета Савета и јачања 

транспарентности рада Савета кроз израду нове интернет странице.  
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Глава IX 

З А К Љ У Ч А К 

 

Високи савет тужилаштва, као и у претходном периоду, наставиће са активностима које се 

односе на избор носилаца јавнотужилачке функције, првенствено кроз повећање броја 

јавних тужилаца у јавним тужилаштвима, као и у посебним одељењима за сузбијање 

корупције, што ће додатно допринети јачању самосталности у раду јавних тужилаца, у 

посебно важној области борбе против корупције. Такође, радиће се на планираним 

активностима које се односе на јачање кадровских капацитетета Административне 

канцеларије Високог савета тужилаштва, што је препознала и Влада Републике Србије, кроз 

усвојену Стратегију људских ресурса у правосуђу за период 2022 – 2026. године. 

 

Поводом остваривања планираних активности, Високи савет тужилаштва ће у 2024. години, 

наставити са предузимањем радњи у циљу даљег побољшања људских, материјалних и 

организационих ресурса. У том смислу, у оквиру активног учествовања у реформи 

правосуђа Републике Србије, Савет ће интензивно наставити на имплементацији 

информационог система који користи Високи савет тужилаштва и Министарство правде за 

управљање финансијама и људским ресурсима, у свим јавним тужилаштвима у Републици 

Србији. 
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